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ค าน า 
รายงานฉบับนี้เป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินงานโครงการคลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี

ในแผนงานการบริการให้ค าปรึกษาและข้อมูลเทคโนโลยี และประชาสัมพันธ์คลินิกเทคโนโลยี ซึ่งได้รับ
งบประมาณสนับสนุนจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมให้เครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีพัฒนาการให้บริการให้ค าปรึกษาและ
การให้บริการข้อมูลเทคโนโลยีให้กับกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่  เพ่ือให้เครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีบริหารจัดการ
เครือข่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้เครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีท างานประสาน เชื่อมโยงกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ ของ อว. ที่มีอยู่ในพ้ืนที่ ในการนี้ การด างานโครงการบริการให้ค าปรึกษาฯ ได้จัดให้มีการประเมินผล
ความพึงพอใจ และได้รวบรวมข้อมูลโดยวิเคราะห์และสรุปผล เพ่ือให้ทราบถึงผลการด าเนินการโครงการฯ 
ทั้งนี้ ได้จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการฯ เรียบร้อยแล้ว หากมีข้อผิดพลาดทางข้อมูลประการโดยผู้ด าเนิน
โครงการขอน้อมรับเพื่อแก้ไขปรับปรุงให้เอกสารรายงานผลการด าเนินงานฉบับนี้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

 

กันยายน 2569 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
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 สรุปขั้นตอนการด าเนินงานตามแผนที่ก าหนด     14 
  กิจกรรมการให้บริการข้อมูลเทคโนโลยี     14 
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  กิจกรรมที่ระบุไว้ในข้อเสนอโครงการ     21 
  กิจกรรมอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับโครงการ     22 
 การประเมินผลการด าเนินกิจกรรมของโครงการ     47  
 การติดตามประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลยี     49 

บทที่ 3 สรุปผลการด าเนินงาน 
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 การประเมินผลกระทบจากการด าเนินโครงการ     52 
 การส่งต่อประเด็นความต้องการ/กลุ่มเป้าหมาย ไปแพลตฟอร์มอ่ืน   53 
 สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณตามกิจกรรมที่ระบุไว้ในข้อเสนอโครงการ  56 
บทที่ 4 ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

ปัญหา/อุปสรรค         57 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข       57 

ภาคผนวก 

 โครงสร้างคลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พ.ศ. 2569 
 เทคโนโลยีที่พร้อมถ่ายทอด 
 ผลิตภัณฑ์ต่างๆ 
 ผู้เชี่ยวชาญ 
 รายชื่อผู้รับบริการค าปรึกษา 
 รายละเอียดการจ้างผู้ประสานงาน 
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บทที่1 บทน ำ ข้อมูลข้อเสนอโครงกำรที่ได้รับอนุมัติ 
 

 
 

แพลตฟอร์มบริกำรให้ค ำปรึกษำและข้อมูลเทคโนโลยี (Technology Consulting Service : TCS) 
มุ่งเน้นการบริหารจัดการเครือข่ายคลินิกเทคโนโลยี ไปสู่เครือข่ายการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน(Partnership) 
ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม (Participatory) ของคลินิกเทคโนโลยีเครือข่ายทั่วประเทศ เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ให้บริการค าปรึกษาและข้อมูลเทคโนโลยีให้กับกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนรับผิดชอบ ให้ผู้รับบริการได้ประโยชน์สูงสุด 
มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ และสร้างความร่วมมือในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้ านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมระหว่างเครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีทั่วประเทศ 

1. ชื่อหน่วยงำน : คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี     

2. ชื่อโครงกำร :  โครงการบริการให้ค าปรึกษาและข้อมูลเทคโนโลยี     

3. ผู้รับผิดชอบและผู้ร่วมรับผิดชอบ :         

รายชื่อผู้ร่วมโครงการ 
ระบุชื่อ นามสกุล ต าแหน่ง เบอร์โทร อีเมล์ 

หน้าที่รับผิดชอบ
ในโครงการ1 

องค์ความรู้/เทคโนโลยี/
นวัตกรรมที่รับผิดชอบ

ในโครงการ 

ประสบการณ์
ท างานที่

เกี่ยวข้องกับ
โครงการ2 

1. รศ.ดร.สุนทร สุทธิบาก   
ต าแหน่ง รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
สถานทีต่ิดต่อ: 64 ถ.ทหาร ต.หมากแข้ง อ.เมือง  
จ.อุดรธานี โทรศัพท์ 081-4204027 
e – mail : suntorn251074@gmail.com 
 

ผู้อ านวยการ 
คลินิกเทคโนโลยี 

รองอธิการบดี 2569 ถึง
ปัจจุบัน 

2. นางโสภิตา  เลิศสุบิน   
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา/
ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีฯ  

รองผู้อ านวยการ
คลินิกเทคโนโลยี 
 

หัวหน้าศูนย์
วิทยาศาสตร์ฯ 

2552 ถึง
ปัจจุบัน 
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สถานที่ติดต่อ:  64 ถ.ทหาร ต.หมากแข้ง อ.เมือง  
จ.อุดรธานี โทรศัพท์  095-4499536  
e – mail : sopita_khanom@yahoo.com 

 
 
 
 

3. นายอรุณศักดิ์  ไชยอุบล   
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา  
สถานที่ติดต่อ: 64 ทหาร ต.หมากแข้ง อ.เมือง  
จ.อุดรธานี โทรศัพท์ 086-8896160 
โทรสาร 042-240448  
e – mail : chaiubon@yahoo.com 

ผู้จัดการ 
คลินิกเทคโนโลยี 
 

การผลิตเครื่องกรองน้ า, 
การผลิตปุ๋ยอินทรีย์,  
การผลิตแก๊สชีวภาพ, 
การผลิตถ่านอัดแท่ง 
เทคโนโลยีเกษตรและ

สิ่งแวดล้อม 

2552 ถึง
ปัจจุบัน 

4. นายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง 
สถานที่ติดต่อ: 64 ทหาร ต.หมากแข้ง อ.เมือง  
จ.อุดรธานี โทรศัพท์ 061-136-3831    
โทรสาร  042-240448  
e – mail : aeenontawat289@gmail.com 

ผู้ประสานงาน 
คลินิกเทคโนโลยี 
 

ผู้ประสานงาน 
คลินิกเทคโนโลยี 

 

2567 ถึง 
ปัจจุบัน 

  

4. ลักษณะโครงกำร  :  โปรดใสเ่ครื่องหมาย    ใน  ที่ต้องการ 
 เป็นโครงการต่อเนื่อง  (เริ่มด าเนินการปี   2546.) 

    เป็นโครงการใหม่ 

 

5. หลักกำรและเหตุผล: 

 ประชาชน/ชุมชนในระดับฐานรากซึ่งเป็นคนส่วนใหญ่ของประเทศ ยังขาดโอกาสในการเข้าถึง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) รวมทั้งยังขาดขีดความสามารถทางด้าน วทน. เพ่ือน าไปใช้
ประโยชน์ทั้งใน เชิงเศรษฐกิจและเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ส านักส่งเสริมและถ่ายทอดเทคโนโลยี ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เป็นหน่วยงานที่มีพันธ์กิจประการหนึ่งในการ
ส่งเสริมการถ่ายทอดเทคโนโลยี ได้มีการสร้างกลไก/เครื่องมือในการน าเทคโนโลยีที่มาจากผลงานวิจัยและ
พัฒนา แพร่กระจายและถ่ายทอดฯ ไปยังชุมชน/ท้องถิ่น ที่เรียกว่า คลินิกเทคโนโลยี เมื่อปี 2546 โดยความ
ร่วมมือกับหน่วยงานในสังกัด กระทรวงการอุดมศึกษาฯ และสถาบันการศึกษา ปัจจุบัน มีเครือข่ายความ
ร่วมมือฯ กว่า 70 เครือข่าย ครอบคลุมพ้ืนที่ 67 จังหวัด รวมทั้งสร้างและเพ่ิมขีดความสามารถด้าน วทน. 
ให้แก่สมาชิกอาสาสมัครวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (อสวท.) ที่จะเป็นสื่อกลางด้าน วทน. ในชุมชน กว่า 
6,765 คน และเมื่อปี พ.ศ.2552 ได้พัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน ให้เป็นต้นแบบในการน า วทน. ไปใช้ในการพัฒนา
อาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิต ปัจจุบันมีหมู่บ้าน/ชุมชน ที่ได้มีการน า วทน. ไปใช้ประโยชน์ จ านวน 251 
หมู่บ้านใน 206 อ าเภอ 64 จังหวัด โดยมีผู้รับประโยชน์จากการน า วทน. ไปใช้ปีละไม่น้อยกว่า 20,000 คน 
สร้างรายได้หรือลดรายจ่ายได้ ปีละ 86.36.–.160.30 ล้านบาท รวมทั้งสร้างโอกาสให้ประชาชนเข้าถึง

mailto:chaiubon@yahoo.com
http://www.clinictech.most.go.th/online/pages/scivol.asp
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แหล่งข้อมูลเทคโนโลยีผ่านช่องทางต่างๆ (ทางเว็บไซต์ ทางโทรศัพท์ สิ่งพิมพ์ การบริการเคลื่อนที่) ทั้งที่ระบุ
ตัวตนได้และระบุตัวตนไม่ได้ ปีละไม่น้อยกว่า 800,000 คน  

ดังนั้น เพ่ือให้ประชาชน/ชุมชน ได้รับโอกาสในการเพ่ิมขีดความสามารถทางด้าน วทน. จึงได้พัฒนา
กิจกรรมเดิมข้างต้น ให้มีการประสานสอดคล้องโดยปรับทิศทางตามยุทธศาสตร์ของประเทศ ข้อ 6. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม ข้อ 6.2.การพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ข้อ 6.2.3.สนับสนุนภาคเอกชนและชุมชนในการพัฒนาขีดความสามารถด้าน
เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม ร่วมกับภาครัฐ เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์: ประเทศไทยพัฒนาไปสู่การเป็นสังคม
ที่อยู่บนเศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge Base Economy) 

กระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้จัดให้มีโครงการคลินิกเทคโนโลยีขึ้น  
และด าเนินงานมาตั้งแต่ปี 2546 มุ่งเน้นการใช้ประโยชน์ ววน. เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิต สร้างเศรษฐกิจฐานรากด้วย
การน าองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสม ผ่านกลไกความร่วมมือเพ่ือ
การถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี “คลินิกเทคโนโลยี” ปัจจุบันมีเครือข่ายความร่วมมือฯ จ านวน 81 
เครือข่าย 140 แห่ง ครอบคลุมพ้ืนที่ 65 จังหวัด โดยเป้าหมายในการพัฒนา คือ การน า วทน. ไปพัฒนา 4 ด้าน 
ได้แก่ 1. Partnership การพัฒนาเครือข่าย 2. People การพัฒนาคน 3. Product & Service การพัฒนาสินค้า
และบริการ 4. Place การพัฒนาชุมชนครอบคลุมทุกพ้ืนที่เพ่ือมุ่งขยายการท างาน ทั้งทางด้านการถ่ายทอด
เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาต่อยอด และการเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดย
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้ร่วมเป็นเครือข่ายหนึ่งในการท างาน และได้มีการจัดตั้งคลินิกเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ตั้งแต่ปี 2547 จนถึงปัจจุบัน เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการให้ค าปรึกษาและบริการ
ข้อมูลเทคโนโลยีแก่ประชาชนชน ผู้ประกอบการ และธุรกิจอุตสาหกรรมในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
และในระดับประเทศ ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพคน คุณภาพผลผลิต และอ่ืนๆ อีกทั้ง ณ ปัจจุบัน หน่วยงานที่
ท าหน้าที่เป็นศูนย์ประสานงานด้าน ว และ ท.ส่วนภูมิภาค ได้แก่ กองส่งเสริมและประสานเพ่ือประโยชน์ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งคลินิกเทคโนโลยีภารกิจคือ กิจกรรมการส่งเสริมการน าวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน  

คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้เล็งเห็นความส าคัญของการให้บริการข้อมูลและค าปรึกษา  
ทั้งในส่วนเทคโนโลยีของมหาวิทยาลัย และเทคโนโลยีของเครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีทั่วประเทศ โดยได้ด าเนินงานเข้าสู่ 
ปีที่ 22 แล้ว ซึ่งในปี 2568 ทีผ่่านมา มีผู้มาขอรับค าปรึกษาและใช้บริการมากพอสมควร และจากการประมวลผลการ
ให้ค าปรึกษา ค าแนะน าที่ผ่านมาพบว่า กลุ่มผู้ประกอบการรายย่อย หรือผู้ประกอบกิจการในด้านเศรษฐกิจชุมชน 
หรือผลิตภัณฑ์ชุมชน ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ ถ่ายทอดเทคโนโลยีจากคลินิกเทคโนโลยี มีความต้องการที่
จะผลิตสินค้าและผลิตภัณฑ์ให้ได้มาตรฐาน และต้องการให้มีการส่งเสริมด้านตลาดมากยิ่งขึ้น โดยการที่จะพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ให้ได้มาตรฐานนั้น จ าเป็นต้องมีการตรวจวิเคราะห์ในห้องปฏิบัติการ โดยการตรวจสอบคุณภาพดังกล่าวอาจ
มีค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูง ผู้ประกอบการรายย่อยหรือกลุ่มผู้ผลิตบางกลุ่มไม่มีศักยภาพพอที่จะด าเนินการได้เอง และอีก
หลายกลุ่มต้องการความต่อเนื่องในการช่วยเหลือให้ประสบผลส าเร็จ จึงต้องลงพ้ืนที่เพ่ือศึกษา และร่วมกันหาทางออก  
โดยใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมาช่วยแก้ไขปัญหาระยะยาว คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
เป็นองคาพยพหนึ่งที่ได้ช่วยสนับสนุน และท าหน้าที่ให้บริการวิชาการในส่วนนี้เพ่ิมเติม อันจะช่วยให้ผลิตภัณฑ์ชุมชนมี
คุณภาพได้มาตรฐานมากยิ่งขึ้น จนกระทั่งอาจพัฒนาต่อ จนสามารถส่งออกสร้างรายได้ให้กับประเทศในภาพรวม 
ได้มากขึ้นในอนาคต ส าหรับผลการด าเนินงาน ปี 2568 พบว่ามีผู้มารับบริการค าปรึกษาทางเทคโนโลยี  
จ านวน 120 คน ผู้รับบริการข้อมูลเทคโนโลยี จ านวน 120 คน ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการเท่ากับ     

http://www.sti.or.th/
http://www.sti.or.th/
http://www.sti.or.th/
http://www.sti.or.th/
http://www.sti.or.th/
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81.50 และข้อมูลในระบบ CMO จ านวน 99 คน คณะท างานคลินิกเทคโนโลยี ได้เข้าร่วมประชุมจัดท า
แผนการด าเนินงานร่วมกับ หน่วยปฏิบัติการเครือข่าย อว.ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนอย่าง
ต่อเนื่อง และเข้าร่วมจัดนิทรรศการให้ความรู้แก่ประชาชนที่สนใจ ร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ ในระดับจังหวัดและ
ภูมิภาค รวมทั้งมีการรายงานผลการด าเนินงานทางระบบ Call center ทุกไตรมาสอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ 
ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 รวม 4 ไตรมาส 
 จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่าประชาชนยังคงต้องการการ ได้รับความช่วยเหลือ และ
สนับสนุนหรือแก้ไขปัญหาในการประกอบอาชีพ ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีการให้บริการที่ปรึกษา
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งคลินิกเทคโนโลยีได้ส ารวจความต้องการ และก าหนดเป็นแผนการด าเนินงานเกี่ยวกับเรื่องที่
พร้อมบริการ และเป็นไปตามความต้องการของชุมชนไว้เบื้องต้น อาทิเช่น การผลิตเครื่องกรองน้ า การ
ปรับปรุงคุณภาพน้ า การผลิตแก๊สชีวภาพ การผลิตปุ๋ยอินทรีย์ การผลิตเห็ดเศรษฐกิจ และการตรวจสอบ
ผลิตภัณฑ์ ผลผลิตการเกษตร และสิ่งแวดล้อม การออกให้บริการนอกพ้ืนที่ และเข้าร่วมประชุมกับหน่วยงาน
ราชการที่เกี่ยวข้องไว้ตลอดปีงบประมาณ และยังสามารถน าค าบริการปรึกษาข้อมูลที่ได้รับต่อปี ต่อยอด
พัฒนาไปเป็นการด าเนินงานในแพลตฟอร์ม BCE/SCI/แหล่งทุนในหน่วยงานท้องถิ่น เอกชน ตลอดจนองค์กร
ทางการเมืองอีกด้วย 
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TERGET 
กลุ่มเป้ำหมำย 

IN SIGHT 
โอกำส/ช่องว่ำง 

VISION 
ภำพควำมส ำเร็จที่เรำอยำกได้ 

AREA พื้นที่ด ำเนินงำน 
จังหวัดอุดรธำนี 

และจังหวัดใกล้เคียง 

ลดรายจ่าย สร้างรายได้และลด
ความเหลื่อมล้ า เกิดระบบ

เศรษฐกิจในท้องถิ่นและชุมชน   
การสร้างอาชีพจากการถ่ายทอด

องค์ความรู้จาก วทน. 

สรรหาผูเ้ชี่ยวชาญสอดคล้องกับโจทย์ 
วิเคราะหโ์จทย์พร้อมแก้ไขโดยใช้ วทน. 

ผู้เชี่ยวช้ีแจ้งแนวทางการแก้ปัญหาโดยใช้ วทน. 
ให้ผู้รับบริการทราบพร้อมรับการถ่ายทอด

เทคโนโลยี องค์ความรู้จาก  วทน. 

GOALS 
เป้ำหมำยที่ต้องท ำ 

ACTIVITIES 
กิจกรรมที่เรำต้องท ำ 

เพิ่มการมีงานท าของผูร้ับบริการ 
คุณภาพชีวิตและสังคมดีขึ้น 

ประชาชนเล็งเห็นความส าคัญ
ของวิทยาศาสตร์และ  เทคโนโลยี

มากขึ้น  

 

องค์ความรู้ ด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ 
ความส าคญัของการน า วทน.  

มาใช้ประโยชน ์

mailto:chaiubon@yahoo.com
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6. วัตถุประสงค์:  

(๑) เพ่ือส่งเสริมให้เครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีพัฒนาการให้บริการให้ค าปรึกษาและการให้บริการข้อมูล 
     เทคโนโลยีให้กับกลุ่มเป้าหมายในพื้นท่ี 
(๒) เพ่ือให้เครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีบริหารจัดการเครือข่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
(๓) เพ่ือให้เครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีท างานประสาน เชื่อมโยงกับหน่วยงานต่าง ๆ ของ อว. ที่มีอยู่ใน  
พ้ืนที่ 

6.1  แผนงำนในหน่วยงำน  คลินิกเทคโนโลยีมหำวิทยำลัยรำชภัฏอุดรธำนี 
(1) ประสานงาน/ด าเนินงาน อว. 
(2) ประสานงาน/ด าเนินงาน อุทยานวิทยาศาสตร์ 
(3) ภาพรวมการด าเนินงานของคลินิกเทคโนโลยี (ระบุเป็นข้อๆ) 
     1. เจ้าหน้าที่คลินิกเทคโนโลยี ผู้ประสานงาน และบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
     2. รายชื่อเทคโนโลยีที่พร้อมถ่ายทอด พร้อมผู้เชี่ยวชาญที่สามารถติดต่อได้ 
     3. เครื่องมือ เครื่องจักร ตลอดจนห้องปฏิบัติการที่พร้อมให้บริการทดสอบมาตรฐานด้านต่างๆ 
     4. ให้บริการให้ค าปรึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และนวัตกรรม แก่ชุมชน 
ผู้ประกอบการ                   
        เกษตรกร ผู้ที่สนใจ และบริการถ่ายทอดข้อมูลในเขตพ้ืนที่จังหวัดอุดรธานี และพ้ืนที่ใกล้เคียง 
(4) การปฏิบัติงานของผู้ประสานงาน/เจ้าหน้าที่คลินิกเทคโนโลยี  

1. กระบวนการให้ค าปรึกษาในรูปแบบของ Walk in Walk out 
2. จัดนิทรรศการแสดงผลงานของคลินิกเทคโนโลยี และให้ค าปรึกษานอกสถานที่ 
3. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ ให้ความรู้แก่เกษตรกรและผู้ที่สนใจทั่วไปด้าน วทน. 
4. การบริการให้ค าปรึกษาผ่านโปรแกรมแชท LINE 
5. การบริการให้ค าปรึกษาผ่านระบบ Email  
6. การบริการให้ค าปรึกษาผ่านระบบเว็บไซต์ 
7. การรวบรวมข้อมูลเทคโนโลยี ผูเ้ชี่ยวชาญ ผลิตภัณฑ์ ค าปรึกษาบันทึกในระบบ CMO 
8. การบริการให้ค าปรึกษาโดยผู้รับบริการ/กลุ่มเป้าหมาย เดนิเข้ามายังคลินิกเพ่ือสอบข้อมูล 

วทน.  
9. การลงพ้ืนที่เพ่ือติดตาม และรายงานความก้าวหน้าโครงการรว่มกับนักวิจัยหรือคณะท างาน 
10. การออกหน่วยเคลื่อนที่ร่วมกับจังหวัด หรือการจดักิจกรรมรว่มกับหน่วยงานในพ้ืนที ่
11. การประชุมรว่มกับ อว. สว่นหนา้ 
12. การเขา้ร่วมประชุม หรือ รว่มจดันิทรรศการกับ สป.อว. 

 

7. กลุ่มเป้ำหมำย:  

  - เกษตรกลุ่มแม่บ้าน - วิสาหกิจชุมชน OTOP- ผู้ประกอบการ SMEs - นักเรียน/นักศึกษา                                  
   - ประชาชนทั่วไป  - หน่วยงานราชการ - หน่วยงานการปกครองส่วนท้องถิ่น  
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8. พืน้ที่ด ำเนินกำร  :  จังหวัดอุดรธานี และจังหวัดใกล้เคียง    

9. ระยะเวลำด ำเนินกำร : 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  
10. กำรด ำเนินโครงกำร:           

10.1 กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน ประกอบด้วย 
กิจกรรม1)  กิจกรรมกำรให้บริกำรค ำปรึกษำและข้อมูลเทคโนโลยี 

ช่องทำง/ 
วิธีกำรให้บริกำร 

ค ำปรึกษำด้ำน
เทคโนโลยีที่มีควำม

เชี่ยวชำญ  
(ไม่น้อยกว่ำ 3 เรื่อง) 

รำยละเอียด
เทคโนโลย ี
ที่ใหบ้ริกำร 
(แบบย่อ) 

เจ้ำของเทคโนโลยี 
(ชื่อ/ที่อยู่/เบอร์
โทรศัพท์/อีเมล์) 

 โทรศัพท์ 
หมายเลข :042-211040 ตอ่ 
5684 
วัน เวลาท าการ :  
08.00 น. ถึง เวลา 17.00.น.  
(เว้นวันเสาร ์- อาทิตย์) 
ชื่อเจ้าหน้าที่ :  
นนทวัฒน์ บัวทองหลาง 
061-136-3831    
 เว็บไซด์: 
http://web.udru.ac.th/~cli
nictech/ 
 การบริการนอกสถานที่  
(ระบุสถานที่/เรื่องที่ให้บริการ 
ไม่น้อยกว่า 3 เรื่อง) :  
1. โรงเรือนพลาสติกคัดกรอง

แสง  นายอรุณศักดิ์ ไชย
อุบล  
(สวทช.ถ่ายทอด) 

2. การผลิตปุ๋ยอินทรีย์ฯ 
นายวชิราวุธ พิศยะไตร 
(มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ถ่ายทอด) 

1. การผลิตเครื่องกรอง
น้ าเพ่ือการอุปโภคและ
บริ โภคในครั ว เ รื อน 
และชุมชน 

การก าจัดสนิม
เหล็กในน้ าบาดาล 
โดยใช้สารกรองและ
เครื่องกรองน้ า 
ต้นทุนต่ าที่ผลิตเอง 
แต่มีประสิทธิภาพ
การใช้งานสูง 

กรมวิทยาศาสตร์บริการ 
02-2017000  
นายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล 
มรภ.อุดรธานี  
086-8896160 

2. การผลิตปุ๋ยอินทรีย์
คุณภาพสูง และปุ๋ย
อินทรีย์ชีวภาพ 

ครบทุกขั้นตอนการ
ผลิต ตั่งแต่การหมัก 
จนกระท่ังการผสม
สูตร ซึ่งขบวนการ 
ผลิตต้องอาศัยความ
ช านาญ ตลอดจน
เทคนิคการผลิตท่ีท า
ให้ปุ๋ยมีประสิทธิภาพ 
สูงสุด 

สถาบันวิจัย
วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีแห่ง
ประเทศไทย (วว.) 
02-577-9000 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
053-873000 
นายวชิราวุธ พิศยะไตร 
คณะเทคโนโลยี 
มรภ.อุดรธานี 

3. การผลิตสารชีวภัณฑ์ 

 

 

 

 

 

การเพาะ การขยาย
เชื้อเห็ดและผลิตเห็ด
ครบวงจร ตัง้แต่ท า
ก้อนจนกระท่ังออก
ดอกในโรงเรือน และ
การดูแลรักษา  

นางพาริณี โลมาอินทร์ 
(ศูนย์วิทยาศาสตร์ฯ 
มรภ.อุดรธานี) 
083-1507821 
ดร.บุญเฮียง พรมดอน
กอย นักวิจัยอาวุโส  
ไบโอเทค  สวทช. 

http://web.udru.ac.th/~clinictech/
http://web.udru.ac.th/~clinictech/


๘ 

 

3. การผลิตสารชีวภัณฑ์ 
นางพาริณี โลมาอินทร์  
(ศูนย์วิทย์ฯ มรภ.อุดรธานี) 

4. การตรวจสอบผลิตภัณฑ์ 
สินค้าการเกษตร และ
สิ่งแวดล้อม 

 การประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การรับบริการ (โปรดระบุ) :
จดหมาย แผ่นพับ รายการ
โทรทัศน์ท้องถิ่น ฯลฯ 

 

4. การตรวจสอบ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 
ผลผลิตการเกษตร และ
สิ่งแวดล้อม 

การทดสอบสารเคมี
ตกค้าง โลหะหนัก ใน
สินค้าเกษตรตรวจสอบ
คุณภาพน้ า ทั้งน้ าเพ่ือ
การอุปโภคบรโิภคและ
น้ าเสียที่เกิดจาก
กระบวนการบ าบัด 

นายปฐมศร จุฑะกนก 
(ศูนย์วิทยาศาสตร์ฯ 
มรภ.อุดรธานี) 
042-211040  
ต่อ 1203 
042-240448 

 

กิจกรรม 2)  กำรประสำนงำนเครือข่ำย อววน. ในพื้นที่และหน่วยงำนในจังหวัด 
     โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่จะให้บริการ 
 การประสานงานภายในสถาบันการศึกษา และกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานคลินิกเทคโนโลยี  
 การประสานงานภายในสถาบันการศึกษา และกระทรวงการอุดมศึกษาฯ ที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน หมู่บ้านแม่ข่าย วท. และสมาชิก อสวท. 
 การบริหารจัดการทางด้านการเงิน งบประมาณ การติดตาม ประเมินผลและ

รายงานผล 

 

10.2 แผนกำรด ำเนินงำน  

เทคโนโลยี/ 
องค์ความรู้/กิจกรรม 

ต
ค 

พ
.ย 

ธ.
ค. 

ม.
ค. 

ก.
พ 

มี.
ค. 

เม
.ย 

พ
.ค 

มิ
.ย 

ก.
ค 
 

ส.
ค. 

ก.
ย. 

ค่าใช้จ่าย
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ วิธีการ 

1.การให้บริการ
ค าปรึกษาและ
ข้อมูลเทคโนโลยี 

            6,800 นายอรุณศักดิ์ 
ไชยอุบล 

Walk 
in 

walk 
out 

2.การประสานงาน
และบริหารจัดการ
เครือข่าย 

            210,867 นายอรุณศักดิ์ 
ไชยอุบล 

Walk 
in 

walk 
out 



๙ 

 

3.การประสานงาน
และสนับสนุนการ
ด าเนินงานพัฒนา
จังหวัดด้าน
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
กับรองผู้ว่าราชการ
จังหวัดที่เป็นPCSO
และหน่วย
ปฏิบัติการเครือข่าย 
อว.ระดับภาค
ตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนบน 

            4,000 นายอรุณศักดิ์ 
ไชยอุบล 

Walk 
in 

walk 
out 

สรุปงบประมำณ 221,667   
จ านวนผู้รับบริการ
ค าปรึกษาทาง
เทคโนโลยี(คน) 

30 30 30 30 120 

จ านวนผู้รับบริการ
ข้อมูลเทคโนโลยี 
(คน) 

๓5 ๓5 ๓5 ๓5 ๑40 

ร้อยละความพึง
พอใจขอ
ผู้รับบริการ 

    ร้อยละ 80 

 

11. ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงกำร  

 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงกำร ค่ำเป้ำหมำย  
1. จ านวนผู้รับบริการค าปรึกษาทางเทคโนโลยี (คน) 
(จัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการลงในไฟล์ แล้วน าส่งตอนรายงานความก้าวหน้าในระบบ CMO) 

80 

2. จ านวนผู้รับบริการข้อมูลเทคโนโลยี (คน)  
(จัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการลงในไฟล์ แล้วน าส่งตอนรายงานความก้าวหน้าในระบบ CMO) 

120 

3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
(จัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการลงในไฟล์ แล้วน าส่งตอนรายงานความก้าวหน้าในระบบ CMO) 

80 

4. จ านวนข้อมูลในระบบ CMO 
(ข้อมูลเทคโนโลยีพร้อมถ่ายทอด ข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ ข้อมูลผลิตภณัฑ์ที่ได้รับการพัฒนา) 

๓๐ 

 



๑๐ 

 

12.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ   

  ทางเศรษฐกิจ :.ผู้รับการบริการที่เข้ามาขอรับข้อมูลและค าปรึกษาต่างๆ เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี และนวัตกรรม สามารถน าข้อมูลไปประยุกต์ใช้ในกิจการ หรือกิจวัตรประจ าวัน ท าให้เข้าถึง ว 
และ ท ส่งผลต่อการลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือนได้  

 ทางสังคม : ผู้รับการบริการขอค าปรึกษาเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม สามารถ
น าไปแก้ไขปญัหาที่ประสบได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ท าให้คุณภาพชีวิตดีขึ้น นอกจากนี้ยังท าให้ผู้รับสื่อและ
เข้าร่วมกิจกรรม สามารถเข้าถึงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ิมมากขึ้น พร้อมทั้งมีความตระหนักถึงหน่วยงาน
ที่ให้ความช่วยเหลือด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คือ คลินิกเทคโนโลยี ที่พึ่งของชุมชนอย่างแท้จริง 

13. ปีงบประมำณ พ.ศ.....2569.... ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จ านวน.....221,667..... บาท มีรายการ
ดังนี้ 

กิจกรรม รายการคา่ใช้จ่าย ปริมาณ ราคาต่อ
หน่วย 

รวมเงิน 

การให้บริการ
ค าปรึกษา/ข้อมลูทั้งใน/
นอกสถานท่ี 
 

๑.ค่าเอกสารประกอบการให้ค าปรึกษาและ
ข้อมูล(แบบส ารวจความต้องการ/ใบสมัคร/
แบบบริการให้ค าปรึกษา/แบบลงทะเบียน/
แบบฟอร์มอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง) 

100 ชุด 10 1,000 

๒.ค่าเอกสารประกอบการประเมินและ
ติดตามผล (แบบติดตามความพึงพอใจ/
แบบการน างานวิจัย ไปใ ช้ประโยชน์ /
แบบฟอร์มอื่นๆที่เกี่ยวข้อง) 

120 ชุด 10 1,200 

๓.ค่าเช่ายานพาหนะ แบบเหมาจ่าย (การ
จัดกิจกรรมให้ค าปรึกษาและข้อมูล การลง
พื้นที่ประชาสัมพันธ์คลินิกเทคโนโลยี การ
ติดตามผล) 

1 วัน * 2 ครั้ง 1,500 3,000 

4.ค่าอาหารกลางวัน/อาหารว่าง/เครื่องดื่ม
รับรองผู้เช่ียวชาญ คณะท างานภายใน และ
ภายนอก ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 

1 วัน * 2 ครั้ง 800 1,600 

 การประสานงาน และ
บริการเครือข่าย 
 

1.ค่าจ้างเหมาบุคคลธรรมดา ช่วยงานวุฒิ
ปริญญาตรีทางวิทยาศาสตร์หรือใกล้เคียง 
(ต าแหน่งเจ้าหน้าท่ีคลินิกเทคโนโลยี) 

12 เดือน 15,000
(รวม

ประกันสังคม
และอื่นๆ) 

180,000 
 

2.ค่ายานพาหนะและน้ ามันเช้ือเพลิง แบบ
เหมาจ่าย ส าหรับผู้บริหารและเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติการ (การร่วมอบรมเทคโนโลยี
ออนไลน์และการประชุมประจ าปีคลินิก
เทคโนโลยีส่วนกลาง) 

2 ครั้ง * ๒ คน 2,000 4,000 

3.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในส านักงาน และวัสดุ
ประกอบการให้บริการค าปรึกษาเรื่องต่างๆ  

1๐ เดือน 1,500 15,00๐ 



๑๑ 

 

4.ค่าวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้า และวัสดุอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์  

10 เดือน - 9,267 

5.ค่าจัดท าการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลความรู้
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการ
ประกอบอาชีพผ่านทางช่องทางต่างๆ อาทิ  
5.1 แผ่นพับประชาสัมพันธ์ 
5.2 ไวนิลประชาสัมพันธ์ (ค่าจ้างจัดท าไว
นิลประชาสัมพันธ์) 
 

 
 

 
1,000 แผ่น 

2 ฝืน 

 
 
 

3 
1,000 

 
 
 

3,000 
1,400 

6.ค่าจ้างจัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์ 2 เลม่ 500 1,000 
7. ค่าสาธารณูปโภค 
ได้แก่ค่าไปรษณีย์(การประสานงาน/การ
ประชาสัมพันธ์/การติดตามผล) 
 

 
10 เดือน 

 
100 

 

 
1,200 

รวมค่าใช้จ่ายทั้งหมด    221,667 
 

หมำยเหตุ 

- ขอความร่วมมือเครือข่ายคลินิกเทคโนโลยีไม่คิดค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าธรรมเนียมหักเข้าหน่วยงาน 
- ค่าจ้างเหมาบุคคลธรรมดา ช่วยงานวุฒิปริญญาตรีทางวิทยาศาสตรห์รือสาขาใกลเ้คียงไม่เกินเดือนละ ๑๕,๐๐๐ 

บาท รวมประกันสังคมและอื่นๆ  
- ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าเดินทาง ตามระเบียบและอัตราที่ทางราชการก าหนด 
- ค่าจ้างออกแบบงานกับบุคคลภายนอก ให้ยึดความประหยัดงบประมาณเป็นหลักและแสดงหลักฐานการจ้าง

งานชัดเจน 
 

14. งบประมำณสมทบ  

หน่วยงานยินดีสมทบงบประมาณจ านวน ............................บาท 

15. กำรรำยงำนผลติดตำมและประเมินผล: ผู้รับผิดชอบโครงการต้องด าเนินการ ดังนี้ 

(๑) รายงานความก้าวหน้าโครงการผ่านระบบคลินิกเทคโนโลยีออนไลน์ (CMO) รายไตรมาส                                               

(๒) ผู้รับผิดชอบโครงการต้องให้ผู้รับบริการตอบแบบส ารวจวัดความพึงพอใจผู้รับบริการในขณะจัด                                          
กิจกรรม และผู้รับผิดชอบโครงการต้องให้ผู้รับบริการตอบแบบติดตามผลการน าไปใช้ประโยชน์หลัง    
สิ้นสุดการด าเนินงานของโครงการ ก่อนจัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์  

(๓) จัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์เป็นอิเล็กทรอนิกส์ไฟล์พร้อมหนังสือน าส่งจากหน่วยงาน ไม่เกินวันที่ 
30   กันยายน (วันสิ้นสุดปีงบประมาณ) ยกเว้นมีเหตุจ าเป็น หรือสุดวิสัย  

 

 



๑๒ 

 

16.กำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์โครงกำร     

การจัดกิจกรรมหรือการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงการในรูปแบบต่างๆเช่น แผ่นพับ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ จดหมายข่าว วารสาร สื่อออนไลน์ และสื่ออ่ืนใด ต้องมีข้อควำมและสัญลักษณ์ของกระทรวง
กำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรมซึ่งเป็นผู้ให้การสนับสนุนงบประมาณปรากฏทุกครั้ง และ
โครงการยินดีให้ความร่วมมือเข้าร่วมจัดแสดงผลงานในกิจกรรมต่างๆ ตามที่ สป.อว. ร้องขอ พร้อมทั้งท าตาม
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ระบุในคู่มือการด าเนินงานฯ ทุกประการ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 (   รองศาสตราจารย์ ดร.สุนทร สุทธิบาก  ) 

ผู้เสนอโครงการ 
ต าแหน่ง  รองอธิการบดี/ผู้อ านวยการคลินิกเทคโนโลยี  

 
 
 

 



๑๓ 

 

บทที่ 2 ผลกำรด ำเนินงำน  
2.1 แผนกำรด ำเนินงำน  

เทคโนโลยี/องค์
ความรู้/กจิกรรม 

ต
ค
. 

พ
.ย
. 

ธ.
ค. 

ม.
ค. 

ก.
พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย
. 

พ
.ค
. 

มิ
.ย
. 

ก.
ค
. 

ส.
ค. 

ก.
ย. 

ค่าใช้จ่าย
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ วิธีการ 

1.การให้บริการ
ค าปรึกษาและ
ข้อมูลเทคโนโลยี 

            6,800 นายอรุณศักดิ์ 
ไชยอุบล 

Walk 
in 

walk 
out 

2.การประสานงาน
และบริหารจัดการ
เครือข่าย 

            210,867 นายอรุณศักดิ์ 
ไชยอุบล 

Walk 
in 

walk 
out 

3.การประสานงาน
และสนับสนุนการ
ด าเนินงานพัฒนา
จังหวัดด้าน
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
กับรองผู้ว่าราชการ
จังหวัดทีเ่ป็นPCSO
และหน่วย
ปฏิบัติการเครือข่าย 
อว. ระดับภาค
ตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนบน 

            4,000 นายอรุณศักดิ์ 
ไชยอุบล 

Walk 
in 

walk 
out 

สรุปงบประมำณ 221,667   
จ านวนผู้รับบริการ
ค าปรึกษาทาง
เทคโนโลยี(คน) 

30 30 30 30 120 

จ านวนผู้รับบริการ
ข้อมูลเทคโนโลยี 
(คน) 

๓5 ๓5 ๓5 ๓5 ๑40 

ร้อยละความพึง
พอใจขอ
ผู้รับบริการ 

    ร้อยละ 80 
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2.2 สรุปขั้นตอนกำรด ำเนินงำนตำมแผนที่ก ำหนด 

 (1) กิจกรรมกำรให้บริกำรข้อมูลเทคโนโลยี 

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569 คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดธานี  โดยนายอรุณศักดิ์  
ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี และนายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี ได้ลง
พ้ืนที่ปฏิบัติงานด้านการดูแลบ ารุงรักษาเครื่องกรองน้ าแบบระบบสามท่อพร้อมฆ่าเชื้อด้วยรังสียูวี โดยได้ท าการ
เปลี่ยนถ่าย สารกรองสนิมเหล็ก สารกรองคาร์บอน และสารกรองเรซิ่น พร้อมด้วยท าความสะอาดล้างระบบ
กรองยูวีภายใน และล้างท าความสะอาดตัวเครื่องกรอง ให้พร้อมใช้งานได้ตลอดเวลา อีกทั้งยังได้เก็บตัวอย่าง
น้ าก่อนเข้าระบบและหลังผ่านระบบการกรองเพ่ือตรวจคุณภาพของน้ าที่ห้องแลปมาตรฐานต่อไป ซึ่งการ
ด าเนินงานครั้งนี้ คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี ร่วมกับ มูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริฯ ให้รับผิดชอบด าเนินงาน ปรับปรุงคุณภาพน้ า
ดื่ม น้ าใช้ของโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านเทพภูเงิน เป็นประจ าทุกปี เพ่ือสนองพระราชด าริ สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
 ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ การให้บริการด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยลงพ้ืนที่
ตรวจสอบ บ ารุงรักษา และปรับปรุงระบบกรองน้ าแบบระบบสามท่อ พร้อมระบบฆ่าเชื้อด้วยรังสียูวี  
ณ โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านเทพภูเงิน ต าบลน้ าโสม อ าเภอน้ าโสม จังหวัดอุดรธานี โดยได้
ด าเนินการเปลี่ยนสารกรอง ได้แก่ สารกรองสนิมเหล็ก สารกรองคาร์บอน และสารกรองเรซิน รวมทั้งท าความ
สะอาดชุดกรองและอุปกรณ์ภายในระบบ เพ่ือให้ระบบสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพและพร้อมใช้งาน
นอกจากนี้ ได้เก็บตัวอย่างน้ าก่อนเข้าสู่ระบบกรองและน้ าหลังผ่านกระบวนการกรอง เพ่ือน าไปตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพน้ าตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะเป็นข้อมูลประกอบการติดตามประสิทธิภาพของระบบ
กรองน้ าและการปรับปรุงคุณภาพน้ าให้เหมาะสมต่อการใช้งานของโรงเรียน ผลจากการด าเนินงานท าให้ระบบ
กรองน้ าได้รับการบ ารุงรักษาและปรับปรุงให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตน้ า
สะอาดส าหรับการอุปโภคบริโภคภายในโรงเรียน ตลอดจนเป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดูแลรักษาระบบกรองน้ าให้แก่ผู้เกี่ยวข้อง โดยมีคณะครูและบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมรับ
บริการ จ านวน 3 คน 
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           วันที่ 23 มิถุนายน 2569 นายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี และนายนนทวัฒน์  
บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี ลงพื้นที่ด าเนินการติดตั้งเครื่องกรองน้ าระบบ 3 ท่อ พร้อมชุดยูวี 
ให้กับชุมชนต้นแบบในพ้ืนที่ต าบลนาบัว อ าเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี เพ่ือใช้ส าหรับอุปโภค-บริโภค ภายในเขต
พ้ืนที ่โดยท าการติดตั้งเครื่องกรองไว้ที่ องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว อ าเภอเพ็ญ จังหวัดอุดธานี 

            ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ คณะท างานคลินิกเทคโนโลยีได้ลงพ้ืนที่ด าเนินการติดตั้งเครื่องกรองน้ า
ระบบ 3 ท่อ พร้อมชุดยูวี ณ องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว อ าเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี เพ่ือส่งมอบให้แก่
ชุมชนต้นแบบในพ้ืนที่ต าบลนาบัว โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพน้ าให้สะอาด ปลอดภัย 
ส าหรับใช้ในการอุปโภคและบริโภคภายในเขตพ้ืนที่ชุมชนอย่างยั่งยืน 

 

 

วันที่  30 มิถุนายน – 1 กรกฎาคม 2569 คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดธานี    
โดยนายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี และนายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิก
เทคโนโลยี ได้ลงพื้นที่ปฏิบัติงานด้านการดูแลบ ารุงรักษาเครื่องกรองน้ าแบบระบบสามท่อพร้อมฆ่าเชื้อด้วยรังสี
ยูวี (รอบที่ 2) โดยได้ท าการเปลี่ยนถ่าย สารกรองสนิมเหล็ก สารกรองคาร์บอน และสารกรองเรซิ่น พร้อมด้วย
ท าความสะอาดล้างระบบกรองยูวีภายใน และล้างท าความสะอาดตัวเครื่องกรอง ให้พร้อมใช้งานได้ตลอดเวลา 
อีกทั้งยังได้เก็บตัวอย่างน้ าก่อนเข้าระบบและหลังผ่านระบบการกรองเพ่ือตรวจคุณภาพของน้ าที่ห้องแลป
มาตรฐานต่อไป ซึ่งการด าเนินงานครั้งนี้ คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้รับมอบหมายจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ร่วมกับ มูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริฯ ให้รับผิดชอบด าเนินงาน 
ปรับปรุงคุณภาพน้ าดื่ม น้ าใช้ของโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านเทพภูเงิน เป็นประจ าทุกปี เพ่ือสนอง
พระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
 ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ การให้บริการด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยลงพ้ืนที่
ตรวจสอบ บ ารุงรักษา และปรับปรุงระบบกรองน้ าแบบระบบสามท่อ พร้อมระบบฆ่าเชื้อด้วยรังสียูวี  
ณ โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านเทพภูเงิน ต าบลน้ าโสม อ าเภอน้ าโสม จังหวัดอุดรธานี โดยได้
ด าเนินการเปลี่ยนสารกรอง ได้แก่ สารกรองสนิมเหล็ก สารกรองคาร์บอน และสารกรองเรซิน รวมทั้งท าความ
สะอาดชุดกรองและอุปกรณ์ภายในระบบ เพ่ือให้ระบบสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพและพร้อมใช้งาน
นอกจากนี้ ได้เก็บตัวอย่างน้ าก่อนเข้าสู่ระบบกรองและน้ าหลังผ่านกระบวนการกรอง เพ่ือน าไปตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพน้ าตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะเป็นข้อมูลประกอบการติดตามประสิทธิภาพของระบบ
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กรองน้ าและการปรับปรุงคุณภาพน้ าให้เหมาะสมต่อการใช้งานของโรงเรียน ผลจากการด าเนินงานท าให้ระบบ
กรองน้ าได้รับการบ ารุงรักษาและปรับปรุงให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตน้ า
สะอาดส าหรับการอุปโภคบริโภคภายในโรงเรียน ตลอดจนเป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดูแลรักษาระบบกรองน้ าให้แก่ผู้เกี่ยวข้อง โดยมีคณะครูและบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมรับ
บริการ จ านวน 3 คน 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 27 กรกฎาคม 2569 นายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี เป็นวิทยากร บรรยายให้ความรู้ในกิจกรรม “การพัฒนาต้นแบบระบบก๊าซชีวภาพและการใช้
ประโยชน์กากหมักเพ่ือผลิตสารปรับปรุงดินส าหรับชุมชน” ในหัวข้อ การถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านพลังงาน
ทดแทน การจัดการของเสียทางการเกษตร และการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน เพ่ือส่งเสริมการพ่ึงพาตนเอง
และการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ณ บ้านม่วงไข่ ต าบลนิคมค าสร้อย อ าเภอนิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร 
จัดโดยหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยร้อยเอ็ด 

ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ นายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี ได้ท าหน้าที่เป็น
วิทยากรหลักในการบรรยายและถ่ายทอดองค์ความรู้ ในหัวข้อ “การถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านพลังงานทดแทน 
การจัดการของเสียทางการเกษตร และการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน” ให้แก่กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่บ้านม่วง
ไข่ ซึ่งการบรรยายครั้งนี้ช่วยให้คนในชุมชนเข้าใจแนวทางการเปลี่ยนของเสียทางการเกษตรมาเป็นพลังงาน
ทางเลือก (ก๊าซชีวภาพ) และการน ากากหมักไปต่อยอดเป็นสารปรับปรุงดิน ซึ่งเป็นการลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ 
และสร้างต้นแบบชุมชนพ่ึงพาตนเองอย่างเป็นรูปธรรม 
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(2) กิจกรรมกำรให้บริกำรค ำปรึกษำ 

วันที่ 13 พฤศจิกายน 2568 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์  
ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี และนายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี ลงพ้ืนที่
ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า ในการซ่อมบ ารุงรักษาเครื่องกรองน้ า และการวางระบบน้ าในโรงเรือน ให้กับกอง
ก ากับการ 4 กองบังคับการฝึกพิเศษ กองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน ค่ายเสนีย์รณยุทธ จังหวัดอุดรธานี  
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ข้าราชการต ารวจ และผู้เข้ารับการฝึกอบรม และข้าราชการต ารวจ ได้มีน้ าใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค ภายในกองก ากับการฯ 

ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ คณะท างานคลินิกเทคโนโลยีได้เข้าตรวจเช็กสภาพ ให้ค าแนะน าทาง
เทคนิคในการซ่อมบ ารุงรักษาเครื่องกรองน้ าเดิมให้กลับมาใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งให้แนวคิด
และการวางระบบบริหารจัดการน้ าในโรงเรือนอย่างเป็นระบบ ซึ่งผลจากการลงพ้ืนที่ครั้งนี้ ช่วยให้ทางกอง
ก ากับการ 4 สามารถน าองค์ความรู้ไปปรับปรุงระบบน้ าในพ้ืนที่ ส่งผลให้ข้าราชการต ารวจและผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีสุขอนามัยที่ดีจากการมีน้ าอุปโภค-บริโภคท่ีสะอาดและปลอดภัย 

 

          วันที่ 22 ธันวาคม 2568 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล
ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี และนายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี ลงพ้ืนที่ให้
ค าปรึกษาและค าแนะน า เกี่ยวกับระบบควบคุมการท างานของเครื่องกรองน้ า พร้อมตรวจเช็คและซ่อมบ ารุง 
เนื่องจากที่ใช้งานไม่ได้ ให้กลับมาใช้งานได้ตามปกติ  ให้กับโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านนาชมภู  
ต าบลบ้านต้อง อ าเภอนายูง จังหวัดอุดรธานี 

          ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ คณะท างานคลินิกเทคโนโลยี ได้เข้าตรวจสอบระบบควบคุมการท างาน
ของเครื่องกรองน้ าของโรงเรียน ตชด.บ้านนาชมภู ที่อยู่ในสภาพช ารุดเสียหายและไม่สามารถจ่ายน้ าได้  
โดยได้ให้ค าแนะน าทางเทคนิคแก่ผู้ดูแล พร้อมทั้งลงมือซ่อมบ ารุงรักษาชิ้นส่วนที่ขัดข้อง ผลการด าเนินงาน
ส าเร็จลุล่วงด้วยดี ระบบเครื่องกรองน้ าทั้งหมดสามารถกลับมาท างานได้เต็มประสิทธิภาพและใช้งาน  
ได้ตามปกติ ท าให้โรงเรียนมีแหล่งน้ าดื่มน้ าใช้ที่สะอาด ปลอดภัย และเพียงพอต่อความต้องการ ยกระดับ
คุณภาพชีวิตด้านสุขอนามัยให้แก่กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ห่างไกลได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 



๑๘ 

 

 

  

           

 

 

          วันที่ 23 ธันวาคม 2568 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล
ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี และนายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ลงพ้ืนที่ให้ค าปรึกษา ด้านการปรับปรุงคุณภาพน้ า 
และระบบโรงเรือนน้ าประปา กระบวนการบ าบัดน้ าจากแหล่งธรรมชาติ (น้ าผิวดิน) ให้สะอาดตามมาตรฐาน
เพ่ือใช้อุปโภค-บริโภค หรือการเกษตร ประกอบด้วย 3 ส่วนหลักคือ ระบบน้ าดิบ , ระบบผลิต/กรองน้ า 
(ตกตะกอน, ฆ่าเชื้อโรค) และระบบจ่ายน้ า ให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว อ าเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี 

          ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ คณะท างานคลินิกเทคโนโลยีได้เข้าส ารวจและให้ค าปรึกษาเชิงลึกแก่
เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว เกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการเทคโนโลยีบ าบัดน้ าผิวดิน โดยได้
ถ่ายทอดองค์ความรู้และจัดท าแนวทางพัฒนาแบ่งเป็น 3 ส่วนส าคัญ ประกอบด้วย 
1. ระบบน้ าดิบ: ให้ค าแนะน าในการจัดการแหล่งน้ าธรรมชาติและการกักเก็บเพ่ือเตรียมเข้าสู่กระบวนการ
บ าบัด 
2. ระบบผลิตและการกรองน้ า: การปรับปรุงทางเทคนิคในขั้นตอนการตกตะกอนสิ่งเจือปน และการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในกระบวนการฆ่าเชื้อโรคเพ่ือให้ได้น้ าที่สะอาดตามมาตรฐาน 
3. ระบบจ่ายน้ า: การวางแนวทางกระจายน้ าประปาเพ่ือให้ส่งถึงครัวเรือนและพ้ืนที่การเกษตรได้อย่างทั่วถึง 
ผลจากการลงพ้ืนที่ช่วยให้ อบต.นาบัว มีแนวทางและพิมพ์เขียวทางเทคโนโลยีที่ชัดเจน ในการน าไปปรับปรุง
ระบบประปาหมู่บ้าน เพ่ือยกระดับสุขอนามัยและความเป็นอยู่ของประชาชนในพื้นที่อย่างยั่งยืน 

 

วันที่ 25 มีนาคม 2569 คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยท่าน รองศาสตราจารย์
ดร.สุภีร์ สมอนา ร่วมกิจกรรมและให้บริการค าปรึกษา ในกิจกรรม Big Cleaning Day ยกระดับสวนผลไม้
คุณภาพสู่การส่งออก ณ กลุ่มแปลงใหญ่มะม่วง ต.กุดหมากไฟ อ.หนองวัวซอ จ.อุดรธานี  โดยมีเกษตรกร และ
หน่วยงานราชการเข้าร่วมกิจกรรมครั้งนี้ จ านวน 50 คน 



๑๙ 

 

ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้ลงพ้ืนที่บูรณาการ
ร่วมกับชุมชนในกิจกรรม Big Cleaning Day เพ่ือขับเคลื่อนการยกระดับมาตรฐานสวนมะม่วงสู่ตลาดส่งออก 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.สุภีร์ สมอนา ได้ให้บริการค าปรึกษาและค าแนะน าเชิงลึกแก่เกษตรกรในเรื่อง 
เทคโนโลยีการจัดการสวนมะม่วงคุณภาพ ซึ่งครอบคลุมหัวข้อส าคัญ ดังนี้ 

• การจัดการโรคและแมลงศัตรูพืช: แนวทางการควบคุมและป้องกันโรคแอนแทรคโนส และเพลี้ยไฟ 
ซึ่งเป็นอุปสรรคส าคัญในการส่งออก 

• การปรับปรุงคุณภาพผลผลิต: เทคนิคการห่อผลมะม่วงอย่างถูกวิธี การตัดแต่งกิ่งเพ่ือเพ่ิมการรับแสง 
และการใช้สารชีวภัณฑ์เพ่ือลดสารเคมีตกค้าง 

• การจัดการหลังการเก็บเกี่ยว: ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับกระบวนการท าความสะอาด คัดเกรด และบรรจุ
ภัณฑ์ เพื่อรักษาคุณภาพผิวและยืดอายุการเก็บรักษาระหว่างขนส่งไปต่างประเทศ 
 

 

 

 

วันที่ 11 กันยายน 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์  
ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี พร้อมด้วยนางสาวพาริณี โลมาอินทร์ นักวิทยาศาสตร์ ศูนย์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี นายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี ลงพ้ืนที่ ให้บริการค าปรึกษาและ
ส ารวจบริบทชุมชน กลุ่มหัตถกรรมจักรสานจากไม้ไผ่ และกลุ่มแม่บ้านทอผ้านายูงเหนือ บ้านนายูง ต าบลนายูง 
อ าเภอศรีธาตุ จังหวัดอุดรธานี เพ่ือหาแนวทางพัฒนาและน าวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เข้ามาเพ่ือ
ยกระดับสินค้าผลิตภัณฑ์ในชุมชนให้ได้มาตรฐานต่อไป 

ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ คณะท างานคลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้ลงพ้ืนที่  
ณ กลุ่มหัตถกรรมจักรสานจากไม้ไผ่ และกลุ่มแม่บ้านทอผ้านายูงเหนือ เพ่ือส ารวจบริบทชุมชนและรับฟัง
ปัญหา เพ่ือหาแนวทางน าวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) เข้ามายกระดับสินค้าชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
โดยจากการพูดคุยและให้ค าปรึกษาพบบทวิเคราะห์ส าคัญ ดังนี้ 

ปัญหาและข้อจ ากัดของกลุ่มจักรสานไม้ไผ่: ในปัจจุบันทางกลุ่มยังไม่มีการน าเอาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเข้ามาประยุกต์ใช้ในการผลิตเลย กระบวนการทั้งหมดพ่ึงพาแรงงานคนและภูมิปัญญาดั้งเดิม 100% 
ส่งผลให้เผชิญปัญหาส าคัญ เช่น ปัญหามอดและเชื้อรากัดกินไม้ไผ่ ข้อจ ากัดเรื่องระยะเวลาการเตรียมวัตถุดิบ 
รูปแบบชิ้นงานที่ยังไม่ตอบโจทย์ตลาดสมัยใหม่ และก าลังการผลิตที่ท าได้ช้า 



๒๐ 

 

แนวทางการพัฒนา: คลินิกเทคโนโลยีได้ให้ค าปรึกษาเบื้องต้นในการเตรียมน าเทคโนโลยีการอบแห้ง 
การเคลือบสารนาโนเพ่ือป้องกันมอด/เชื้อราที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม รวมถึงนวัตกรรมการออกแบบเพ่ือปรับ
ประยุกต์รูปลักษณ์ผลิตภัณฑ์ให้มีความร่วมสมัย เข้าสู่กระบวนการส่งเสริมในระยะต่อไป 

 

 
วันที่ 25 กันยายน 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์  

ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี พร้อมด้วยนางสาวพาริณี โลมาอินทร์ นักวิทยาศาสตร์ ศูนย์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี นายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี ลงพ้ืนที่ให้บริการค าปรึกษา และ
ส ารวจบริบทชุมชน กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มทอผ้าไหมผ้าฝ้ายบ้านนาดี หมู่ที่ 10 ต าบลนาดี อ าเภอหนองแสง 
จังหวัด และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผ้าฝ้ายบ้านสามทอ (บ้านท่าสี ) หมู่ที่ 3 ต าบลแสงสว่าง อ าหนองแสง 
จังหวัดอุดรธานี เพ่ือหาแนวทางพัฒนาและน าวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เข้ามาเพ่ือยกระดับสินค้า
ผลิตภัณฑ์ในชุมชนให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นต่อไป 

ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ คณะท างานคลินิกเทคโนโลยีและศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เข้า
ส ารวจกระบวนการผลิตผ้าทอพ้ืนเมืองของทั้ง 2 กลุ่ม และได้ให้บริการค าปรึกษาเชิงลึกเพ่ือเตรียมน า
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) เข้ามาแก้ไขปัญหาและยกระดับผลิตภัณฑ์ใน 3 มิติส าคัญ ดังนี้ 

1. นวัตกรรมการย้อมสีธรรมชาติและเคมีปลอดภัย: ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับเทคนิคการสกัดสีจาก
วัตถดุิบท้องถิ่น และการใช้สารช่วยติดสี (Mordant) จากธรรมชาติ เพ่ือแก้ปัญหาสีตก สีซีดจาง และท าให้ผ้ามี
เฉดสีที่สม่ าเสมอเป็นมาตรฐานเดียวกันในทุกรอบการผลิต 

2. การปรับปรุงคุณภาพเส้นใยและการตกแต่งส าเร็จ (Finishing เทคโนโลยี): ให้ค าแนะน าในการใช้
นวัตกรรมปรับสภาพเส้นใยให้นุ่มนวลน่าสวมใส่ การเพ่ิมคุณสมบัติพิเศษ เช่น การสะท้อนน้ า หรือการต้านเชื้อ
แบคทีเรีย เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผ้าทอ 

3. แนวทางการยกระดับสู่มาตรฐานระดับสากล: วางโรดแมปการเตรียมความพร้อมของกระบวนการ
ผลิตเพ่ือยื่นขอรับรอง มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) และพัฒนาลวดลายให้ตอบโจทย์ตลาดร่วมสมัย 
(Modern Craft) 

 
  



๒๑ 

 

วันที่ 18 กันยายน 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ด าเนินงานจัดกิจกรรม 
ประชุมฟังค าชี้แจงแนวทาง และประชาสัมพันธ์ การเปิดรับข้อเสนอโครงการ เบื้องต้น (Project Brief) 
ประจ าปีงบประมาณ 2570 ภายใต้กิจกรรมส่งเสริมการน าวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ให้กับอาจารย์และบุคลากร ภายในมหาวิทยาลัยฯ ณ ห้องประชุมชั้น 5 
อาคารวิศวกรรมศาสตร์ เฉลิมพระเกียรติฯ คณะเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
(สามพร้าว)  

ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้ มีอาจารย์ นักวิจัย และบุคลากรในมหาวิทยาลัยเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 
รวมทั้งในรูปแบบออนไลน์ จ านวน 25 ท่าน และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 คลินิกเทคโนโลยี ได้รับ
ข้อเสนอโครงการจาก อาจารย์ และนักวิจัย จ านวน 11 โครงการ (Project Brief) และได้น าส่งให้ สปอว.
พิจารณาในขั้นตอนต่อไป 

 

 

 

 

 

(3) กิจกรรมที่ระบุไว้ในข้อเสนอโครงกำร 

 วันที่ 12 มกราคม 2569 รองศาสตราจารย์ ดร.สุนทร สุทธิบาก รองอธิการบดี/ผู้อ านวยการคลินิก
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี พร้อมด้วยคณะท างานคลินิกเทคโนโลยี อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
โครงการฯ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงการฯ เข้ารับการประเมินตามโครงการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินโครงการภายใต้กิจกรรมการส่งเสริมการน าวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน) เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยมี ศาสตราจารย์ ดร.นาฏสุดา ภูมิจ านง คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นผู้รับผิดชอบโครงการติดตามและประเมินผลฯ 
 เวลา 10.00-11.00 น. เป็นการประเมินโครงการบริการให้ค าปรึกษาและข้อมูลเทคโนโลยี (TCS) และ
โครงการหมู่บ้านพัฒนาผลิตภัณฑ์จากต้นกก Ramsar Sites กุดทิง (SCI) ณ ห้องประชุม 4 ชั้น 2 อาคารเฉลิม
พระเกียรติฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
และเวลา 13.00-14.00 น. เป็นการประเมินโครงการข้าวสุขภาพลดน้ าตาลในเลือดจากสารสกัดขมิ้นชัน 
(BCE) ณ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ปลูกและแปรรูปสมุนไพรอินทรีย์ อ าเภอประจักษ์ศิลปาคม จังหวัดอุดรธานี  
 

โดยการประเมินในครั้งนี้มีการน าเสนอผลการด าเนินงานและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงานของ
โครงการ ต่างๆ ซึ่งคณะผู้ประเมินได้ให้ค าแนะน าในการด าเนินงานเพ่ิมเติมเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดใน
การด าเนินโครงการฯ ต่อไป 
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          วันที่ 17-18 สิงหาคม 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์  
ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี  และนายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี  
ไปราชการเพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ “การจัดท าแผนปฏิบัติการโครงการส่งเสริมการน า
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน" ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 พ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ โรงแรม อวานี ขอนแก่น โฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่น เซ็นเตอร์ 
จังหวัดขอนแก่น 

          ผลกำรด ำเนินงำนในครั้งนี้  เครือข่ายคลินิกเทคโนโลยี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือได้มีการทบทวนVC 
และปรับใหม่เพ่ือให้สอดคล้องกับภูมิภาคและการด าเนินงานมากยิ่งข้ึน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

 

 

(4) กิจกรรมอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมของโครงกำร 

 ในการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  ได้ร่วม
ด าเนินงานภายใต้ โครงการขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาสู่นวัตกร
ชุมชน ด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมการณ์ศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) โดยโครงการ
ดังกล่าวด าเนินการโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  ในฐานะ Node ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
และสนับสนุนงบประมาณการด าเนินโครงการ จ านวน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) ซึ่งคลินิก
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ได้ก าหนด
ขึ้น โดยคลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานีได้ด าเนินโครงการ การพัฒนายกระดับครูกรมส่งเสริม
การเรียนรู้ สู่ครูนวัตกรเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ด้วยการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
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รำยละเอียงโครงกำร 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์มข้อเสนอโครงกำรฉบับสมบูรณ์ (Full Proposal)  
เพื่อของบประมำณ ภำยใต้โครงกำรพัฒนำยกระดับครูกรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ สู่ครูนวัตกร เพื่อกำรพัฒนำ

เศรษฐกิจฐำนรำก ด้วยกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ประจ ำปีงบประมำณ 2569 

 
แผนยุทธศำสตร์  กำรสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
โครงกำร โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
กิจกรรม การพัฒนายกระดับครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ สู่ครูนวัตกรเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

ด้วยการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ปีงบประมำณ 2569 
วัตถุประสงค์หลัก 
(Objective) 

1. เพ่ือพัฒนาทักษะและศักยภาพของครู สกร. ไปสู่การเป็น “ครูนวัตกร” โดยการถ่ายทอด
องค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จากสถาบันอุดมศึกษา/
มหาวิทยาลัยในพ้ืนที่  

2. เพ่ือน าผลงานวิจัยและพัฒนาของครูนวัตกร ไปใช้ในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ ทั้งในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม  

3. เพ่ือให้เกิดการพัฒนาระบบนิเวศวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในพ้ืนที่จังหวัด อัน
เป็นรากฐานในการขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม ( Innovation–Driven 
Economy) ของประเทศในอนาคต 

ผลสัมฤทธิ์ที่ส ำคัญ  
(Key Result) 

1. เครือข่ายส านักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจ าจังหวัดร่วมกับสถาบันอุดมศึกษาในพ้ืนที่ 
2. กลไก/หลักสูตรในการพัฒนาครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกับอาจารย์และนักวิจัยใน

สถาบันอุดมศึกษาในพ้ืนที่ 
3. จ านวนครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ อาจารย์และนักวิจัยที่เข้าร่วมหลักสูตรการบ่มเพาะ

สู่นวัตกร 
กิจกรรมย่อย การขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา สู่นวัตกรชุมชน 

ด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.)  
งบประมำณโครงกำร
ย่อย 
 

ไม่เกิน 100,000 บาท 
 
 

แบบฟอร์มข้อเสนอโครงกำรเพื่อขอรับงบประมำณสนับสนุน 
ภำยใต้โครงกำรพัฒนำยกระดับครูกรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ สู่ครูนวัตกร  

เพ่ือกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำก ด้วยกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ประจ ำปีงบประมำณ 2569 

กิจกรรมย่อย : กำรขับเคลื่อนศูนย์สร้ำงนวัตกรภูมิภำค เพื่อพัฒนำบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สู่ นวัตกรชุมชน 
ด้วยฐำนองค์ควำมรู้ด้ำนกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.)  

 
ครงการ 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อโครงกำร  
 การพัฒนาและยกระดับครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ สู่การเป็นครูนวัตกรชุมชนเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจฐาน
รากในพ้ืนทีจ่ังหวัดอุดรธานี ด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) 
2. หน่วยงำนที่รับผิดชอบโครงกำร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
64 ถ.ทหาร ต.หมากแข้ง อ.เมือง จ.อุดรธานี 41000 
 
3. ผู้รับผิดชอบและผู้ร่วมรับผิดชอบโครงกำร:  
     

                ชื่อ-สกุล ต ำแหน่ง 
ในโครงกำร 

ประสบกำรท ำงำนที่เกี่ยวข้อง 
กับโครงกำร (แบบย่อ) 

1.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุนทร สุทธิบาก 
ต าแหน่ง : รองอธิการบดี  
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
โทรศัพท ์: 081 420 4027    
e – mail : suntorn251074@gmail.com 

หัวหน้า
โครงการ 

- ผู้อ านวยการคลินิกเทคโนโลยี 

2.  นายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล 
ต าแหน่ง : นักวิชาการศึกษา  
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
โทรศัพท ์: 084 056 8657   
e – mail : chaiubon@yahoo.com 

ผู้ประสานงาน
โครงการ 

- ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี 

3.  ดร.กวีพงษ์ หงส์ทอง 
ต าแหน่ง : อาจารย์สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
หน่วยงาน : คณะเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ 
โทรศัพท ์: 083 264 9653   
e – mail : k_hongtong@hotmail.com 

ผู้ร่วมโครงการ - อาจารย์สาขาวิชา
วิศวกรรมเครื่องกล 

4.  อาจารย์กมลรัตน์ ดีสภา 
ต าแหน่ง : อาจารย์สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนต์ไฟฟ้า 
หน่วยงาน : คณะเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ 
โทรศัพท ์: 0๙3 ๔๓๔ ๒๓๙๕   
e – mail : kamonrat@gmail.com 

ผู้ร่วมโครงการ - อาจารย์สาขาวิชาวิศวกรรม
ยานยนต์ไฟฟ้า 

5.  นางสาวพาริณี โลมาอินทร์ 
ต าแหน่ง : นักวิทยาศาสตร์ 
หนว่ยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
โทรศัพท ์: 083 150 7821 
e – mail : pharinee@udru.ac.th 

ผู้ร่วมโครงการ - หัวหน้าห้องปฏิบัติการชีววิทยา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

- งานพัฒนาผลิตภัณฑ์ทาง
การเกษตร 
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                ชื่อ-สกุล ต ำแหน่ง 
ในโครงกำร 

ประสบกำรท ำงำนที่เกี่ยวข้อง 
กับโครงกำร (แบบย่อ) 

6.  นายปฐมศร จุฑะกนก 
ต าแหน่ง : นักวิทยาศาสตร์ 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
โทรศัพท์ : 081 544 8287 
e - mail: piscesunderscorebom@gmail.com 

ผู้ร่วมโครงการ - หัวหน้าห้องปฏิบัติการเคมี
สิ่งแวดล้อม  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

7.  นางสาวนุชจรี  อภิรักษ์ 
ต าแหน่ง : นักวิทยาศาสตร์ 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
โทรศัพท ์: 089 956 4489 
e – mail : nuchjaree.udon1987@gmail.com 

ผู้ร่วมโครงการ - งานพัฒนาผลิตภัณฑ์ทาง
การเกษตรและงานทดสอบใน
ห้องปฏิบัติการ 

8.  นายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง 
ต าแหน่ง : ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี 
หน่วยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
โทรศัพท ์: 061 136 3831 
e – mail : aeenontawat289@gmail.com 

ผู้ร่วมโครงการ - ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี 

 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลโครงกำร 
1. บทสรุปข้อเสนอโครงกำร/บทสรุปผู้บริหำร  

  โครงการ “การพัฒนาและยกระดับครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ สู่การเป็นครูนวัตกรชุมชนเพ่ือ
การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากในพ้ืนที่จังหวัดอุดรธานี ด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (อววน.)” ภายใต้โครงการพัฒนายกระดับครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ สู่ครูนวัตกรเพ่ือการ
พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ด้วยการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2569
กิจกรรมย่อย : การขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา สู่ นวัตกรชุมชน 
ด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.)  มีเป้าหมายส าคัญในการ
ยกระดับครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) และบุคลากรทางการศึกษา ให้ก้าวสู่การเป็น “ครูนวัตกร” ที่
สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) เพ่ือพัฒนา
ชุมชน ท้องถิ่น และเศรษฐกิจฐานรากได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยอาศัยกลไก “ศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค 
(Regional Innovator Node)” เป็นศูนย์กลางในการบูรณาการความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย 
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และเครือข่ายท้องถิ่นในระดับพ้ืนที่  

  วัตถุประสงค์หลักของโครงการมุ่งเน้น ๕ ด้านส าคัญ ได้แก่ 
๑. การขับเคลื่อนกลไกศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาคและสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้าน อววน. ในพื้นที่ 
๒. การพัฒนาศักยภาพครู สกร. และบุคลากรทางการศึกษา ผ่านกระบวนการพัฒนานวัตกรรม ๔    

ระดับ ได้แก่ General Program, Basic Program, Intensive Program และ Special Program 
๓. การส่งเสริมการพัฒนาแนวคิดนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่และต่อยอดสู่ข้อเสนอโครงการหรือผลงาน

ต้นแบบ 
๔. การสร้างเครือข่ายนวัตกรชุมชนและระบบแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดับภูมิภาค 
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๕. การสื่อสารเผยแพร่ ถ่ายทอดองค์ความรู้ และพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายด้านการพัฒนาก าลังคน
และนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ 
   แนวทางการด าเนินโครงการให้ความส าคัญกับการบูรณาการองค์ความรู้ด้าน อววน. สู่การ
พัฒนาพ้ืนที่อย่างเป็นระบบ โดยเริ่มจากการจัดตั้งคณะท างานและกลไกการด าเนินงานระดับพ้ืนที่ เพ่ือสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย ครู สกร. หน่วยงานท้องถิ่น ภาคเอกชน และชุมชน จากนั้นด าเนิน
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู สกร. ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการ การอบรม การพัฒนาแนวคิด
นวัตกรรม และการใช้ระบบพ่ีเลี้ยง (Innovation Clinic) เพ่ือให้ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาในชุมชนและ
ออกแบบแนวทางแก้ไขที่สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ได้จริง  การขับเคลื่อนงานด้าน อววน. ภายใต้โครงการนี้
มุ่งเน้นการยกระดับเศรษฐกิจฐานรากในหลายมิติ ทั้งด้านการพัฒนาสินค้าและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น การจัดการ
ศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ การสร้างนวัตกรรมชุมชน ตลอดจนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยครู สกร. จะท าหน้าที่เป็น “ตัวกลางเชิงนวัตกรรม” ในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
เทคโนโลยี และกระบวนการคิดเชิงนวัตกรรมสู่ประชาชนในพ้ืนที่  เพ่ือพัฒนาอาชีพ เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ 
ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน และสร้างการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้เกิดขึ้นในระดับพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง  อีกหนึ่งแนวทาง
ส าคัญคือ การสนับสนุนให้เกิด “โครงการต้นแบบ” หรือ “Prototype Innovation” ในพ้ืนที่น าร่อง ผ่านการ
ท างานร่วมกันระหว่างเครือข่ายมหาวิทยาลัย ชุมชน และหน่วยงานท้องถิ่น เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์
ปัญหาจริงของชุมชน เช่น การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การสร้างโมเดลการ
เรียนรู้ชุมชน การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม หรือการสร้างห่วงโซ่มูลค่า (Value Chain) 
ของสินค้าและบริการในพ้ืนที่ โดยกระบวนการดังกล่าวจะช่วยให้ครู สกร. สามารถน าองค์ความรู้ไปต่อยอดสู่
การพัฒนาชุมชนอย่างเป็นรูปธรรมและสามารถขยายผลได้ในอนาคต  โครงการยังมุ่งสร้าง “เครือข่ายนวัตกร
ภูมิภาค” เพ่ือเป็นพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครู สกร. นักวิชาการ นักวิจัย ชุมชน และภาคีเครือข่ายต่าง ๆ 
ผ่านเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และกิจกรรมสร้างความร่วมมือระดับภูมิภาค ซึ่งจะช่วยให้เกิดการต่อยอดองค์ความรู้ 
การพัฒนานวัตกรรมใหม่ และการสร้างระบบนิเวศนวัตกรรมในระดับพ้ืนที่อย่างยั่งยืน 
  ในด้านการพัฒนาพ้ืนที่ โครงการมีแนวทางผลักดันให้เกิด “ชุมชนต้นแบบ” หรือ “เมืองแห่ง
การเรียนรู้” ที่ใช้ฐานความรู้ด้าน อววน. เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน โดยเน้นการมีส่วนร่วมของคนในพ้ืนที่ การสร้างกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต การส่งเสริมเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ และการพัฒนานวัตกรรมชุมชนที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์และทรัพยากรของแต่ละจังหวัด ทั้งนี้ 
โครงการนี้จะด าเนินการในพ้ืนที่เป้าหมาย คือ จังหวัดอุดรธานี และจะเป็นต้นแบบส าคัญในการขยายผลสู่พ้ืนที่
อ่ืนในอนาคต ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากโครงการ คือ การมีครู สกร. ที่ มีทักษะด้านนวัตกรรมและมี 
Mindset ในการพัฒนาชุมชนเพ่ิมขึ้น เกิดข้อเสนอโครงการนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่และต้นแบบนวัตกรรมที่สามารถ
น าไปใช้จริง เกิดการบูรณาการความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย สกร. และชุมชน ตลอดจนเกิดข้อเสนอเชิง
นโยบายด้านการพัฒนาก าลังคนและนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ ซึ่งจะช่วยยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชนอย่างยั่งยืนในระยะยาว  

 
2. หลักกำรและเหตุผล แนวคิดและทฤษฎีกำรด ำเนินงำน หรืองำนวิจัย/กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 

  ปัจจุบันการพัฒนาประเทศภายใต้บริบทการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
จ าเป็นต้องอาศัยองค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) เป็นกลไกส าคัญ
ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและสร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจฐานราก โดยเฉพาะใน
ระดับพ้ืนที่และชุมชน ซึ่งยังคงเผชิญปัญหาด้านรายได้ ความเหลื่อมล้ า การเข้าถึงองค์ความรู้  การพัฒนา
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ผลิตภัณฑ์ชุมชน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ตลอดจนข้อจ ากัดด้านโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) จึงได้ก าหนดแนวทาง 
การพัฒนา “ศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค (Regional Innovator Node)” เพ่ือเป็นกลไกกลางในการบูรณา
การความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เครือข่ายชุมชน ในการพัฒนาก าลังคนและสร้างนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ โดยให้ความส าคัญกับการยกระดับ  
“ครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.)” สู่การเป็น “ครูนวัตกร” ทีส่ามารถถ่ายทอดองค์ความรู้และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรม และกระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ ไปสู่การแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนได้อย่างเป็น
รูปธรรม 
  พ้ืนที่จังหวัดอุดรธานี มีศักยภาพด้านทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ทรัพยากรชีวภาพ 
และเครือข่ายการเรียนรู้ชุมชนจ านวนมาก แต่ยังขาดการเชื่อมโยงองค์ความรู้ด้าน อววน. เข้าสู่การใช้
ประโยชน์เชิงพ้ืนที่อย่างเป็นระบบ ประกอบกับครู สกร. ซึ่งเป็นกลไกส าคัญในการจัดการเรียนรู้ระดับชุมชน 
ยังมีข้อจ ากัดด้านเครื่องมือ กระบวนการ และทักษะด้านนวัตกรรม ดังนั้น การพัฒนาครู สกร. ให้มีบทบาท
เป็น “นักจัดการนวัตกรรมชุมชน” จึงเป็นแนวทางส าคัญในการสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิงพื้นที่อย่างยั่งยืน 
  แนวคิดส าคัญในการด าเนินงานโครงการนี้ยึดหลัก “นวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ (Area-based 
Innovation)” ซึ่งเป็นแนวคิดที่เน้นการพัฒนานวัตกรรมจากปัญหาและศักยภาพของพ้ืนที่จริง โดยอาศัย
ความร่วมมือของทุกภาคส่วนในลักษณะ “Triple Helix” หรือ “Quadruple Helix” ได้แก่ ภาครัฐ  
ภาคการศึกษา ภาคเอกชน และภาคประชาชน เพ่ือร่วมกันออกแบบแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับ
บริบทของชุมชน ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษา 
  นอกจากนี้ ยังใช้แนวคิด “Community-based Learning” และ “Lifelong Learning” 
เป็นฐานในการพัฒนาครู สกร. และประชาชนในพื้นท่ี โดยมุ่งส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่านการลง
มือปฏิบัติจริง การแก้ปัญหาจริงในชุมชน และการสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัย  
ครู สกร. และประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ UNESCO ที่ให้ความส าคัญกับ “Learning City” 
หรือ “เมืองแห่งการเรียนรู้” ที่ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพได้อย่างต่อเนื่อง 
  ในด้านการบริหารจัดการโครงการ ศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาคจะท าหน้าที่เป็น “Platform การ
เชื่อมโยงองค์ความรู้และเครือข่าย” โดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรม 4 ระดับ ได้แก่ General 
Program, Basic Program, Intensive Program และ Special Program เพ่ือพัฒนาศักยภาพครู สกร. 
ตั้งแต่ระดับพ้ืนฐานจนถึงการสร้างต้นแบบนวัตกรรมชุมชนหรือข้อเสนอโครงการเชิงพ้ืนที่ที่ สามารถขยาย
ผลได้จริง 
แนวทางการด าเนินงานจะมุ่งเน้นการพัฒนาใน 3 ด้านส าคัญตามเป้าหมายของ สป.อว. ได้แก่ 
  1. การจัดการด้านการศึกษา 
  มุ่งยกระดับครู สกร. สู่การเป็น “ครูนวัตกร” ที่มีทักษะด้านการจัดการเรียนรู้เชิงนวัตกรรม 
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือชุมชน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาการศึกษา โดยเน้น
การสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่และตอบโจทย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมถึงการ
สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระดับชุมชน เพ่ือให้เกิด “ชุมชนแห่งการเรียนรู้” ที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
  2. การยกระดับสินค้า ผลิตภัณฑ์ อาชีพ และความเป็นอยู่ 
  ส่งเสริมการน าองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม มาพัฒนาสินค้าและ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน เพ่ิมมูลค่าและสร้างอัตลักษณ์ท้องถิ่น เช่น การแปรรูปสินค้าเกษตร การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ 
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การสร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ และการตลาดออนไลน์ ตลอดจนการพัฒนาอาชีพใหม่ที่สอดคล้องกับบริบท
พ้ืนที่ โดยครู สกร. จะท าหน้าที่เป็นผู้ประสานองค์ความรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ประชาชนในพื้นท่ี 
  3. การจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ส่งเสริมการใช้วิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชน เช่น การ
จัดการขยะ การอนุรักษ์ทรัพยากรน้ า การจัดการพ้ืนที่เกษตรอย่างยั่งยืน การลดผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการสร้างจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อมผ่านกระบวนการเรียนรู้ชุมชน โดยใช้
แนวคิด “Green Community” และ “Sustainable Development Goals (SDGs)” เป็นกรอบในการ
ด าเนินงาน 
  อีกหนึ่งแนวทางส าคัญของโครงการ คือ การส่งเสริมให้เกิด “ชุมชนต้นแบบ” หรือ “เมือง
ต้นแบบด้านนวัตกรรมและการเรียนรู้” ผ่านกระบวนการประกวดและการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ เพ่ือสร้าง
แรงจูงใจในการพัฒนาชุมชนอย่างมีส่วนร่วม โดยมุ่งเน้นการใช้ต้นทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
องค์ความรู้ด้าน อววน. มาสร้างนวัตกรรมที่มีอัตลักษณ์ของพื้นที่ สามารถต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์และ
เศรษฐกิจฐานรากได้ แนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับการขับเคลื่อน “เมืองแห่งการเรียนรู้ (Learning City)” 
ของ UNESCO และแนวคิด “Smart Community” ที่มุ่งเน้นการใช้ข้อมูล เทคโนโลยี และนวัตกรรมใน
การบริหารจัดการชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ การส่งเสริมการประกวดชุมชนหรือเมืองต้นแบบ จะช่วย
ให้เกิดการพัฒนาเชิงแข่งขันเชิงสร้างสรรค์ เกิดต้นแบบที่สามารถถอดบทเรียนและขยายผลได้ในระดับ
ภูมิภาค ประเทศ และระดับสากล รวมถึงสร้างภาพลักษณ์และโอกาสในการเชื่อมโยงเครือข่ายความร่วมมือ
กับหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ 
  ดังนั้น การด าเนินงานศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาคภายใต้ความร่วมมือกับครู สกร. จึงเป็นกลไก
ส าคัญในการบูรณาการองค์ความรู้ด้าน อววน. สู่การพัฒนาพ้ืนที่อย่างยั่งยืน โดยเน้นการสร้างคน สร้าง
นวัตกรรม และสร้างเครือข่ายความร่วมมือ เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานราก พัฒนาคุณภาพชีวิต และสร้าง
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่สามารถแข่งขันและพัฒนาได้ในระดับสากลต่อไป 

3. วัตถุประสงค์  
๓.๑ เพ่ือขับเคลื่อนกลไกศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค และบูรณาการเครือข่ายความร่วมมือด้าน อววน . 

ในพ้ืนทีจ่ังหวัดอุดรธานี  
๓.๒ เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูสกร.และบุคลากรทางการศึกษา สู่การเป็นนวัตกรชุมชน ผ่าน

กระบวนการพัฒนานวัตกรรม 4 ระดับ  
๓.๓ เพ่ือพัฒนาแนวคิดนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ และต่อยอดสู่ข้อเสนอโครงการหรือผลงานต้นแบบที่

สามารถขยายผลได้  
๓.๔ เพ่ือสร้างเครือข่ายนวัตกรชุมชนและระบบแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดับภูมิภาค  
๓.๕ เพ่ือประชาสัมพันธ์ ถ่ายทอดองค์ความรู้ และจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายจากผลการด าเนินงาน  
 

4. กรอบแนวคิดกำรด ำเนินงำนโครงกำร  

 กรอบแนวคิดในการด าเนินงานโครงการที่มุ่งเน้นการสร้างครูนวัตกร จะด าเนินการตามกระบวนการ
ในรูปที่ ๑ เพ่ือให้บรรลุและส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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รูปที่ ๑ กรอบแนวคิดในการด าเนินโครงการเพ่ือสร้างครูนวัตกร 

ส่วนที่ 3 กำรด ำเนินงำนโครงกำร 

1. พื้นที่ด ำเนินงำนโครงกำร กลุม่เป้ำหมำย:  

2. ระยะเวลำด ำเนินกำร :  
ระยะเวลาในการด าเนินโครงการ พฤษภาคม – กันยายน 2569 
 

3. แผนกำรด ำเนินงำน  

กิจกรรม 1 2 3 4 5 
ผลผลิต 

ที่จะส่งมอบ 
ร้อยละของ
กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 3.1       
กิจกรรมขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค 
- จัดตั้งคณะท างานและกลไกการด าเนินงาน
ระดับพ้ืนที่  
- จัดประชุมวางแผนและประสานเครือข่าย  
- จัดท าฐานข้อมูลนวัตกรและเครือข่ายในพ้ืนที่  
 

 

 

   

- ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะท างาน
มหาวิทยาลยั
ราชภัฏอุดรธานี
ขับเคลื่อน
โครงการการ
ด าเนินงาน
สร้างนวัตกร
จังหวัด 
- แผนปฏิบัติ
การ (Action 
Plan) 
รายละเอียด

10 

จังหวัด  หน่วยงำนเป้ำหมำย เข้ำร่วมกิจกรรม  

อุดรธานี  ครูกรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.)  
 บุคลากรทางการศึกษา  
 อาจารย์และนักวิจัย  
 ภาคีเครือข่ายชุมชน  
 หน่วยงานท้องถิ่นและภาคเอกชน  

ไม่น้อยกว่า ๑๐๐ คน 
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กิจกรรม 1 2 3 4 5 
ผลผลิต 

ที่จะส่งมอบ 
ร้อยละของ
กิจกรรม 

โครงการและ
ปฏิทินการ
ด าเนินงาน
ตลอด 5 เดือน 
- ระบบ
ฐานข้อมูล
ออนไลน์ส าหรับ
การจัดเก็บ
ข้อมูลนวัตกร 
และโครงการใน
พื้นทีจ่ังหวัด
อุดรธาน ี

กิจกรรมที่ 3.2 กิจกรรมพัฒนานวัตกรชุมชน 
ด าเนินการประชาสัมพันธ์ครู สกร. และบุคลากร
ทางการศึกษา เข้ารับการพัฒนาศักยภาพตาม
กระบวนการ 4 ระดับ ได้แก่ 
- General Program  
- Basic Program  
- Intensive Program  
- Special Program  
      

-รายชื่อและ
ทะเบียนประวัติ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่า 100 คน 
และต้องเป็นครู 
สกร.ไม่น้อยกว่า 
20 คน  
- ฐานข้อมูลน
วัตกรและ
เครือข่ายใน
พื้นที ่
-รายงานสรุปผล
การประเมิน
ทักษะและ 
Mindset ที่
เปลี่ยนแปลงไป
ของผู้เข้าร่วม 
(Pre-Post 
Test) 

10 

กิจกรรมที่ 3.3 กิจกรรมพัฒนาแนวคิดนวัตกรรม
เชิงพ้ืนที่ 
- จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการพัฒนาแนวคิด
นวัตกรรมและการเขียนข้อเสนอโครงการ  
- จัดกิจกรรม Innovation Clinic หรือระบบพ่ี
เลี้ยง  
- คัดเลือกข้อเสนอโครงการนวัตกรรมระดับพ้ืนที่
และระดับภูมิภาค 

     

- ข้อเสนอ
โครงการ
นวัตกรรมเชิง
พื้นที่ 
(Innovation 
Proposals) ที่
ผ่านการขัด
เกลาจาก 
Mentor 

20 



๓๑ 

 

กิจกรรม 1 2 3 4 5 
ผลผลิต 

ที่จะส่งมอบ 
ร้อยละของ
กิจกรรม 

จ านวนอย่าง
น้อย 5 
โครงการ 
- สรุปผลการ
ตัดสินและ
เกณฑ์การ
คัดเลือก
โครงการเด่น
ระดับจังหวัด
จ านวนอย่าง
น้อย 1 
โครงการ 
- ภาพถ่ายและ
วิดีโอประมวล
ภาพกิจกรรม 
Hackathon 

กิจกรรมที่  3.4  กิจกรรมพัฒนาโครงการ
ต้นแบบในพื้นท่ีน าร่อง 
- ด าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่น าร่อง  
- สนับสนุนการพัฒนา Prototype / Innovation 
Idea / Value Chain  
- สนับสนุนการพัฒนาชุมชนหรือเมืองต้นแบบ
แห่งการเรียนรู้  
 

     

- รายงาน
สรุปผลการ
ประชุมวางแผน
เชิงปฏิบัติการ 
(Action Plan 
Report) 
เอกสาร
แผนการ
ด าเนินงานราย
พื้นทีจ่ังหวัด
อุดรธานี  
- Innovation 
Idea หรือ 
นวัตกรรม
ต้นแบบ 
(Prototype) ที่
สามารถต่อยอด 
หรือ Value 
Chain จ านวน 
1 ผลงาน 
- ชุดสื่อ
ประชาสมัพันธ์
ผลงาน 

20 
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กิจกรรม 1 2 3 4 5 
ผลผลิต 

ที่จะส่งมอบ 
ร้อยละของ
กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 3.5 กิจกรรมสร้างเครือข่ายนวัตกร
ภูมิภาค 
- จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
- ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย 
ชุมชน และหน่วยงานท้องถิ่น  
 

     

- สรุปผลการจดั
กิจกรรม
แลกเปลีย่น
เรียนรู้ และ
ส่งเสริมความ
ร่วมมือ ระหว่าง
หน่วยงาน 

20 

กิจกรรมที่ 3.6 กิจกรรมประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ผลส าเร็จ 
- จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์  
- เผยแพร่ผลงานผ่านสื่อออนไลน์และสื่อมวลชน  
 

     

 - เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ 
คลิปวิดีโอ และ
ภาพกิจกรรม 
ทางสื่อออนไลน ์
ไม่ต่ ากว่า 1 
แพลตฟอร์ม  

10 

กิจกรรมที่ 3.7 กิจกรรมติดตามประเมินผลและ
ถอดบทเรียน 
- ลงพื้นที่ติดตามผลการด าเนินงาน  
- จัดท ารายงานความก้าวหน้าและรายงานฉบับ
สมบูรณ์  
- จัดท า Best Practice และ Policy Brief  
 

     

- รายงานผล
การติดตาม
ประเมินผล  
- รายงาน
ความก้าวหน้า  
- รายงานฉบับ
สมบูรณ์ พร้อม
ไฟล์ข้อมลู
ดิจิทัล  

10 

 
3. แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณของโครงกำร (งบประมำณของโครงกำรอยู่ภำยใต้งบประมำณปี 

2569) 
 รำยละเอียดรำยกำรค่ำใช้จ่ำย 

รำยกำรค่ำใช้จ่ำย 
ระยะเวลำ/

ครั้ง 
ปริมำณ
(หน่วย) 

หน่วยละ
(บำท) 

รวม (บำท) 

กิจกรรมที่ 3.1 กิจกรรมขับเคลื่อนศูนย์สร้ำงนวัตกรภูมิภำค 
3.1.1 จัดต้ังคณะท ำงำนและกลไกกำรด ำเนินงำนระดับพ้ืนที่   
หมวดค่าใช้สอย         
1) ค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าส่งจดหมาย/
ไปรษณีย์ เป็นต้น 3 ครั้ง 500 

                     
1,500  

3.1.2 จัดประชุมวำงแผนและประสำนเครือข่ำย   
หมวดค่าจ้าง         
1)  ค่าจ้างถ่ายเอกสารหรือท าเอกสารประชุม/
ฝึกอบรม  40 ชุด 30 

                     
1,200  

หมวดค่าใช้สอย         
1) ค่าอาหาร (150 บาทX20 คน) 1 ครั้ง 3,000 3,000  
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2) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(70 บาทX20 
คน) 

1 ครั้ง 1,400 1,400  

3) ค่าเช่าเหมารถ พร้อมน้ ามันเชือ้เพลิง 1 ครั้ง 3,500 3,500  
หมวดค่าวสัด ุ         
1) วัสดสุ านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ฟลิบ
ชาจน์ ปากกาเมจิค โพสอิท เป็นตน้ 

1 ชุด 2,000 2,000  

3.1.3 จัดท ำฐำนข้อมูลนวัตกรและเครือข่ำยในพ้ืนที่   
หมวดค่าจ้าง         
1) ค่าจ้างเหมาจัดท าฐานข้อมลูออนไลน ์ 1 งาน 5,000 5,000  
กิจกรรมที่ 3.2 กิจกรรมพัฒนำนวัตกรชุมชน: ด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์ครู สกร. และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
เข้ำรับกำรพัฒนำศักยภำพตำมกระบวนกำร 4 ระดับ ได้แก่ 
3.2.1 General Program (ค่ำเป้ำหมำย 
100 คน) เป็นกำรประสำนให้คร ูสกร.อบรม
ออนไลน์ ผ่ำนระบบ Thai MOOC 

    

3.2.2 Basic Program (ค่ำเป้ำหมำย 35 
คน: ครู สกร 30 คน / อำจำรย์ 5 คน) *
ด ำเนินกำรร่วมกับ Node ภำคอสิำน มทส. 
จัดอบรม 4 วัน) 

    

1) ค่าเช่าเหมารถ พร้อมน้ ามันเชือ้เพลิง 1 คัน 4 วัน 5,000  20,000  
2) ค่าเบี้ยเลีย้งอาจารย์ (240 บาทX 5 คน) 4 วัน 1,200  4,800  
3.2.3 Intensive Program (คำ่เป้ำหมำย
อย่ำงน้อย 30 คน: ครู สกร 25 คน /
อำจำรย์ 5 คน) *ด ำเนินกำรร่วมกับ Node 
ภำคอิสำน มทส. จัดอบรม 1 วัน)         
หมวดค่าใช้สอย         
1) ค่าเช่าเหมารถ พร้อมน้ ามันเชือ้เพลิง 1 คัน 1 วัน 5,000  5,000  
2) ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ (240 บาทX 5 คน) 1 วัน 1,200  1,200  
3.2.4 Special Program (ค่ำเป้ำหมำย
อย่ำงน้อย 30 คน: ครู สกร 25 คน /
อำจำรย์ 5 คน) *ด ำเนินกำรร่วมกับ Node 
ภำคอิสำน มทส. จัดอบรม 1 วัน)         
1) ค่าเช่าเหมารถ พร้อมน้ ามันเชือ้เพลิง 1 คัน 1 วัน 5,000  5,000  
2) ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ (240 บาทX 5 คน) 1 วัน 1,200  1,200  
กิจกรรมที่ 3.3 กิจกรรมพัฒนำแนวคิดนวัตกรรมเชิงพื้นที่ (จัดในพื้นที่ จ.อุดรธำนี) 
3.3.1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรด้ำนกำรพัฒนำ
แนวคิดนวัตกรรมและกำรเขียนขอ้เสนอ
โครงกำร          
หมวดค่าใช้สอย         
1) ค่าอาหาร (150 บาทX30 คน) 1 ครั้ง 4,500  4,500  
2) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(70 บาทX30 
คน) 

1 ครั้ง 2,100  2,100  

3) ค่าเช่าเหมารถ พร้อมน้ ามันเชือ้เพลิง 1 คัน 1 วัน 3,500  3,500  
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4) ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ (240 บาทX 5 คน) 1 วัน 1,200  1,200  
3.3.2 จัดกิจกรรม Innovation Clinic หรือ
ระบบพี่เลี้ยง (เป็นกำรให้ค ำปรกึษำออนไลน์) 

        

3.3.3 คัดเลือกข้อเสนอโครงกำรนวัตกรรม
ระดับพ้ืนที่และระดับภูมภิำค (เป็นกำร
ด ำเนินงำนของคณะท ำงำนพิจำรณำคัดเลือก
ตำมเกณฑ์) 

        

กิจกรรมที่ 3.4  กิจกรรมพัฒนำโครงกำรต้นแบบในพื้นที่น ำร่อง  
3.4.1 ด ำเนินงำนร่วมกับภำคีเครือข่ำยใน
พ้ืนที่น ำร่อง          
3.4.2 สนับสนุนกำรพัฒนำ Prototype / 
Innovation Idea / Value Chain          
หมวดค่าวสัด ุ         
1) ค่าวัสดุในการพัฒนา Prototype / 
Innovation Idea / Value Chain  1 ทีม 

              
3,000  

                     
3,000  

3.4.3 สนับสนุนกำรพัฒนำชุมชนหรือเมือง
ต้นแบบแห่งกำรเรียนรู้          
กิจกรรมที่ 3.5 กิจกรรมสร้ำงเครือข่ำยนวัตกรภูมิภำค (*ด ำเนินกำรร่วมกับ Node ภำคอิสำน มทส. จัด
กิจกรรม 3 วัน)  
3.5.1 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้          
หมวดค่าใช้สอย         
1) ค่าเช่าเหมารถ พร้อมน้ ามันเชือ้เพลิง 1 คัน 3 วัน 4,500  13,500  
2) ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ (240 บาทX 5 คน) 3 วัน 1,200  3,600  
3.5.2 ส่งเสริมควำมร่วมมือระหว่ำง
มหำวิทยำลัย ชุมชน และหน่วยงำนท้องถิ่น          
กิจกรรมที่ 3.6 กิจกรรมประชำสัมพันธ์และเผยแพร่ผลส ำเร็จ  
3.6.1 จัดท ำสื่อประชำสมัพันธ์          
หมวดค่าจ้าง         
1) จ้างเหมาจดัท าสื่อประชาสมัพันธ์  1 งาน 3,000  3,000  
3.6.2 เผยแพร่ผลงำนผ่ำนสื่อออนไลน์และ
สื่อมวลชน          
กิจกรรมที่ 3.7 กิจกรรมติดตำมประเมินผลและถอดบทเรียน  
3.7.1 ลงพื้นที่ติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำน          
หมวดค่าจ้าง         
1) จ้างเหมารถตู้  1 ครั้ง 3,500  3,500  
หมวดค่าใช้สอย         
1) ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ (240 บาทX 5 คน) 1 วัน 1,200  1,200  
3.7.2 จัดท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำและ
รำยงำนฉบับสมบูรณ์          
หมวดค่าจ้าง         
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1) ค่าจ้างเหมาจัดท ารปูเลม่รายงาน
ความก้าวหน้า (Progress Report)  3 เล่ม 

                 
200  

                       
600  

2) ค่าจ้างเหมาจัดท ารปูเลม่รายงานฉบับ
สมบูรณ์ (Final Report)  3 เล่ม 

                 
200  

                       
600  

หมวดค่าวสัด ุ         
 1) ค่าวัสดุ Portable Drive จ านวน 3 ช้ิน 2 อัน 300  600  
2) ค่าวัสดสุ านักงาน เช่น กระดาษ  หมึกพิมพ์ 
ฯลฯ 1 ชุด 2,800  2,800  
3.7.3 จัดท ำ Best Practice และ Policy 
Brief          
หมวดค่าจ้าง         

1) ค่าจ้างเหมาจัดท า Best Practice 
10 เล่ม 

                 
100  

                     
1,000  

2) ค่าจ้างเหมาจัดท า Policy Brief  
5 เล่ม 

                 
100  

                       
500  

รวมงบประมำณทั้งหมด .............100,000.........(บำท) 
หมำยเหตุ  - ค่าท่ีพัก ค่าเดินทาง ค่าเบี้ยงเลี้ยง เบิกตามระเบียบและอัตราที่ทางราชการก าหนด     
   - ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ ค่าวัสดุส านักงานที่ใช้ในการจัดกิจกรรม ต้องให้รายละเอียดว่ามีวัสดุและอุปกรณ์
อะไรที่จ าเป็นต้อง ใช้ในการด าเนินโครงการ  
   - สป.อว. ขอความร่วมมือสถาบันอุดมศึกษายกเว้นการหักค่าธรรมเนียมเข้าหน่วยงาน 
  
ส่วนที่ 4 ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบ ของโครงกำร 

1. ผลผลิต Out Put ของโครงกำร :  
  (ค าอธิบาย : แสดงข้อมูลผลผลิตและค่าเป้าหมายที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ภายใต้การด าเนินงานตามภารกิจศูนย์
สร้างนวัตกร 
หากมีผลการด าเนินงานนอกเหนือจากนี้ โปรดระบุ ) 

ผลผลิตของโครงกำร (Output) หน่วย ค่ำเป้ำหมำย 

1. จ านวนศูนย์สร้างนวัตกรจังหวัด (Sub Node) ที่มีโครงสร้างการท างาน หน้าที่
และแผนการด าเนินงาน ที่ชัดเจน  

ศูนย ์ 1 ศูนย์ 

2. จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมตามกระบวนการพัฒนาศักยภาพนวัตกรชุมชน จ านวน 
4 กระบวนการพัฒนา โดย มีจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม ดังนี้ 

  

     2.1 General Program (ค่าเป้าหมาย 100 คน) คน 100 
     2.2 Basic Program (ค่าเป้าหมาย 35 คน : ครู สกร 30 คน / อาจารย์ 5 
คน) 

คน 35 

     2.3 Intensive Program และ 2.4 Special Program 
หมายเหตุ : ข้อ 3.3 และ 3.4 ใช้ค่าเป้าหมายเดียวกัน คือ  
              (ค่าเป้าหมายอย่างน้อย 30 คน : ครู สกร 25 คน /อาจารย์ 5 คน) 

คน 30 

3. จัดกิจกรรมเพ่ือผลักดันการจัดท าข้อเสนอโครงการนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ ชุมชน 
ท้องถิ่นและเมือง มีจ านวนข้อเสนอโครงการที่ผ่านการคัดกรองตามล าดับดังนี้ 
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     3.1 จ านวนข้อเสนอโครงการนวัตกรรมเชิงพื้นที่ ชุมชน ท้องถิ่นและเมือง  
(ค่าเป้าหมายอย่างน้อย 5 ข้อเสนอโครงการ) 

โครงการ 5 

     3.2 จ านวนโครงการนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ ชุมชน ท้องถิ่นและเมือง ที่ผ่านการ
พิจารณาสนับสนุนงบประมาณด าเนินงานในจังหวัด (ค่าเป้าหมาย 1 โครงการ) 

โครงการ 1 

6. จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการรับรู้ผลการด าเนินงานระดับจังหวัด ครั้ง 1 
7. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม (ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80) ร้อยละ 80 

 
3. ผลลัพธ์ Expected Outcomes ที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ จ ำนวน รำยละเอียดของผลลัพธ์ ผู้ได้รับผลกระทบ 
ครู สกร. ได้รับการ
พัฒนาสู่การเป็นครู
นวัตกร 

ไม่น้อยกว่า 
20 คน 

ครู สกร. มีทักษะด้านนวัตกรรม การคิดเชิง
สร้างสรรค์ การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และ
สามารถประยุกต์ใช้ อววน. เพื่อพัฒนาชุมชนและ
เศรษฐกิจฐานราก 

ครู สกร. ผู้เรียน 
และประชาชนใน
พ้ืนที่ 

บุคลากรทางการ
ศึกษาและเครือข่าย
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ 

ไม่น้อยกว่า 
100 คน 

ผู้เข้าร่วมมีความรู้ด้านการพัฒนานวัตกรรมเชิง
พ้ืนที่ การบริหารจัดการชุมชน และการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

บุคลากรทางการ
ศึกษา หน่วยงาน
ท้องถิ่น ชุมชน 

เกิดเครือข่ายความ
ร่วมมือด้าน อววน. 
ในระดับพ้ืนที่ 

อย่างน้อย 
1 เครือข่าย

ต่อพ้ืนที่ 

เกิดการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
มหาวิทยาลัย ครู สกร. หน่วยงานท้องถิ่น 
ภาคเอกชน และชุมชน เพื่อร่วมพัฒนานวัตกรรม
ในพ้ืนที่ 

มหาวิทยาลัย 
ชุมชน หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน 

เกิดข้อเสนอโครงการ
นวัตกรรมเชิงพืน้ที่ 

ไม่น้อยกว่า 
1 โครงการ 

ได้ข้อเสนอโครงการที่สามารถน าไปพัฒนาต่อยอด
หรือขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน 

ชุมชน หน่วยงาน
พัฒนา และ
ผู้ประกอบการ 

เกิดต้นแบบนวัตกรรม
หรือ Innovation 
Prototype 

ไม่น้อยกว่า 
1 ผลงาน 

มีต้นแบบผลิตภัณฑ์ กระบวนการ หรือรูปแบบการ
พัฒนาชุมชนที่สามารถน าไปใช้จริงและขยายผลได้ 

ชุมชน 
ผู้ประกอบการ 
และกลุ่มอาชีพ 

เกิดต้นแบบชุมชน
หรือเมืองแห่งการ
เรียนรู้ 

อย่างน้อย 
1 พ้ืนที่
ต้นแบบ 

พ้ืนที่สามารถพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมใน
ระดับชุมชน 

ประชาชนในพืน้ที่ 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

เกิดการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

อย่างน้อย 
1 กิจกรรม
ต้นแบบ 

ชุมชนมีแนวทางการจัดการขยะ น้ า พลังงาน หรือ
ทรัพยากรธรรมชาติที่เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ 

ชุมชนและ
สิ่งแวดล้อมใน
พ้ืนที่ 

เกิดข้อเสนอเชิง
นโยบายด้านการ
พัฒนาก าลังคนและ
นวัตกรรมเชิงพื้นที่ 

อย่างน้อย 
1 ฉบับ 

มีข้อเสนอเชิงนโยบายเพื่อใช้เป็นแนวทางสนับสนุน
การพัฒนาครู สกร. และการขับเคลื่อนนวัตกรรม
ชุมชนในระดับพ้ืนที่ 

หน่วยงานภาครัฐ 
ผู้ก าหนดนโยบาย 
และเครือข่าย
การศึกษา 
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3. ผลกระทบ (Expected Impacts) ที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น 
(ค าอธิบาย : นิยามของผลกระทบ คือ การเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนจากผลลัพธ์ (outcome) ในวงกว้างทั้ง
ด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม หรือผลส าเร็จระยะยาวที่เกิดขึ้นต่อเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของ
ผลลัพธ์ โดยผ่านกระบวนการการสร้างการมีส่วนร่วม (Engagement activities) และมีเส้นทางของ
ผลกระทบ (impact pathway) ในการขับเคลื่อนไปสู่การสร้างผลกระทบ ทั้งนี้ ผลกระทบที่เกิดขึ้นจะ
พิจารณารวมผลกระทบในเชิงบวกและเชิงลบ ทางตรงและทางอ้อม ทั้งที่ตั้งใจและไม่ตั้งใจให้เกิดข้ึน 
ด้านวิชาการ 

รายละเอียดผลกระทบ 
โครงการจะก่อให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้และรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงนวัตกรรมในระดับพ้ืนที่  

โดยครู สกร. และบุคลากรทางการศึกษาจะมีศักยภาพในการประยุกต์ใช้ความรู้ด้านการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.) เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน 
เกิดต้นแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาชุมชนและเศรษฐกิจฐานราก รวมถึงเกิดองค์ความรู้ งานวิจัยเชิงพ้ืนที่ 
ฐานข้อมูลนวัตกร และกรณีศึกษาที่สามารถน าไปต่อยอดเชิงวิชาการและขยายผลในระดับภูมิภาคและ
ระดับประเทศได้ นอกจากนี้ ยังช่วยสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัย ครู สกร. 
หน่วยงานภาครัฐ และชุมชน         อันจะน าไปสู่การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาและนวัตกรรมชุมชนอย่าง
ต่อเนื่องในระยะยาวด้านสังคม 

  ☑ ด้านสาธารณะ     ☑ ด้านชุมชนและพ้ืนที่     ☑ ด้านสิ่งแวดล้อม 
รายละเอียดผลกระทบ 
โครงการจะช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ ผ่านการสร้างโอกาสทางการเรียนรู้ การ

พัฒนาอาชีพ และการเข้าถึงองค์ความรู้ด้าน อววน. อย่างทั่วถึง ส่งผลให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Learning 
Community) ที่ประชาชนทุกช่วงวัยสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ครู สกร. จะมีบทบาท
เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงในระดับพื้นที่ ท าให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชน มหาวิทยาลัย และ
หน่วยงานท้องถิ่นในการแก้ไขปัญหาของพ้ืนที่ร่วมกัน 

ในด้านสิ่งแวดล้อม ชุมชนจะได้รับการส่งเสริมให้ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การจัดการขยะ การอนุรักษ์ทรัพยากรน้ า การพัฒนา
พ้ืนที่สีเขียว และการลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งจะน าไปสู่การสร้างชุมชนต้นแบบ
ด้านสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 นอกจากนี้ การด าเนินโครงการยังช่วยสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายชุมชนและสร้างความ
ภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ท้องถิ่น ผ่านกระบวนการพัฒนานวัตกรรมและการประกวดชุมชนหรือเมืองต้นแบบ อัน
จะน าไปสู่การขยายผลในระดับประเทศและระดับสากลด้านนโยบาย 

ด้านนโยบาย 
รายละเอียดผลกระทบ 
โครงการจะก่อให้เกิดข้อเสนอเชิงนโยบายด้านการพัฒนาก าลังคนและนวัตกรรมเชิงพื้นที่ โดยเฉพาะ 

แนวทางการพัฒนาครู สกร. สู่การเป็น “ครูนวัตกร” ที่สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนด้วยองค์ความรู้ด้าน 
อววน. ได้อย่างเป็นรูปธรรม ผลการด าเนินงานจะเป็นต้นแบบส าคัญส าหรับหน่วยงานภาครัฐและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการก าหนดแนวทางสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต การพัฒนานวัตกรรมชุมชน และ
การสร้างเมืองแห่งการเรียนรู้ นอกจากนี้ ยังสามารถน าข้อมูลจากการด าเนินงานไปใช้เป็นฐานข้อมูลเชิง
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นโยบายในการก าหนดแผนพัฒนาพื้นที่ การส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก และการพัฒนาชุมชนต้นแบบด้าน
นวัตกรรม รวมถึงใช้เป็นต้นแบบการบูรณาการความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย หน่วยงานการศึกษา และ
ชุมชนในระดับภูมิภาค 

 ด้านเศรษฐกิจ 
  รายละเอียดผลกระทบ 
  โครงการจะช่วยยกระดับเศรษฐกิจฐานรากของชุมชนผ่านการน าองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม ไปพัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการของชุมชนให้มีมูลค่าเพ่ิม สามารถแข่งขัน
ทางการตลาดได้มากขึ้น โดยเฉพาะการพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น การแปรรูปสินค้าเกษตร การออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ การสร้างแบรนด์ และการตลาดออนไลน์ ซึ่งจะช่วยสร้างรายได้และเพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจให้แก่
ประชาชนในพ้ืนที่ นอกจากนี้ ยังส่งผลให้เกิดการสร้างอาชีพใหม่ การพัฒนาทักษะอาชีพของประชาชน และ
การเชื่อมโยงเครือข่ายเศรษฐกิจชุมชนกับหน่วยงานภายนอก อันจะน าไปสู่การสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจในระดับพื้นท่ี ลดความเหลื่อมล้ า และเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันของชุมชนในระยะยาว รวมถึงสามารถ
ต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์และการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในอนาคตได้อีกด้วย  
 
4. ควำมเสี่ยงของโครงกำร  
     (ค าอธิบาย : ระบุความเสี่ยงหรือปัจจัยเสี่ยงที่อาจท าให้โครงการไม่ประสบความส าเร็จหรือเกิดปัญหา 
ความเสี่ยงเรื่องลิขสิทธิ์    
      ความเสี่ยงต่อสังคมคุณภาพชีวิต คุณธรรม จริยธรรม  พร้อมทั้งแนวทางการป้องกันและแก้ปัญหานั้น) 

 ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น ได้แก่... 
 แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาความเสี่ยง ได้แก่.... 

1. ควำมเสี่ยงที่อำจเกิดขึ้น ได้แก่ 
1.1 ความเสี่ยงด้านการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมาย 

ครู สกร. และภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่อาจมีภารกิจประจ าจ านวนมาก ส่งผลให้การเข้าร่วมกิจกรรม การพัฒนา
ศักยภาพ หรือการด าเนินงานร่วมกันไม่ต่อเนื่อง และอาจท าให้การขับเคลื่อนโครงการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนด 

1.2 ความเสี่ยงด้านการบูรณาการเครือข่ายความร่วมมือ  
การประสานความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชน อาจมีข้อจ ากัดด้าน
ระยะเวลา ขั้นตอนการด าเนินงาน หรือความแตกต่างด้านเป้าหมายและแนวทางการท างาน ท าให้การด าเนิน
กิจกรรมร่วมกันล่าช้า 

1.3 ความเสี่ยงด้านองค์ความรู้และทักษะด้านนวัตกรรม 
กลุ่มเป้าหมายบางส่วนอาจยังขาดความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยี การออกแบบนวัตกรรม หรือการ
พัฒนาโครงการเชิงพ้ืนที่ ส่งผลให้การพัฒนาต้นแบบนวัตกรรมหรือข้อเสนอโครงการยังไม่สมบูรณ์ 

1.4 ความเสี่ยงด้านงบประมาณและระยะเวลาด าเนินงาน 
งบประมาณและระยะเวลาของโครงการมีข้อจ ากัด อาจส่งผลต่อการด าเนินกิจกรรมในพ้ืนที่ การติดตาม
ประเมินผล และการขยายผลต้นแบบนวัตกรรมให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

1.5 ความเสี่ยงด้านการน าผลงานไปใช้ประโยชน์ 
ต้นแบบนวัตกรรมหรือข้อเสนอโครงการบางส่วนอาจไม่สามารถน าไปใช้จริงได้ทันที เนื่องจากข้อจ ากัดด้าน
งบประมาณ ความพร้อมของชุมชน หรือขาดการสนับสนุนต่อเนื่องหลังสิ้นสุดโครงการ 
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1.6 ความเสี่ยงด้านลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา 
การใช้ข้อมูล ภาพถ่าย สื่อดิจิทัล หรือองค์ความรู้จากแหล่งต่าง ๆ อาจเกิดปัญหาการละเมิดลิขสิทธิ์หรือการใช้
ข้อมูลโดยไม่ได้รับอนุญาต รวมถึงความไม่ชัดเจนในการเป็นเจ้าของผลงานนวัตกรรมที่พัฒนาร่วมกัน 

1.7 ความเสี่ยงด้านสังคม คุณธรรม และจริยธรรม 
การด าเนินโครงการอาจส่งผลกระทบต่อชุมชนในกรณีที่การสื่อสารไม่ทั่วถึง หรือเกิดความไม่เข้าใจในการ
ด าเนินงาน รวมถึงความเสี่ยงด้านการใช้ข้อมูลชุมชนโดยไม่ค านึงถึงสิทธิส่วนบุคคล วัฒนธรรม และบริบทของ
พ้ืนที ่

1.8 ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมบางประเภท เช่น การพัฒนาผลิตภัณฑ์ การจัดกิจกรรมภาคสนาม หรือการทดลองต้นแบบ อาจ
ก่อให้เกิดของเสียหรือผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม หากไม่มีการจัดการที่เหมาะสม 

2. แนวทำงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมเสี่ยง ได้แก่ 
2.1 การสร้างการมีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง 

ก าหนดแผนการด าเนินงานร่วมกับครู สกร. และภาคีเครือข่ายตั้งแต่ระยะเริ่มต้น พร้อมจัดกิจกรรมในรูปแบบที่
ยืดหยุ่นและเหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง 

2.2 การจัดตั้งกลไกประสานงานเครือข่าย 
แต่งตั้งคณะท างานและผู้ประสานงานระดับพ้ืนที่ เพ่ือก ากับ ติดตาม และเชื่อมโยงความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานต่าง ๆ ให้สามารถด าเนินงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.3 การพัฒนาศักยภาพและระบบพ่ีเลี้ยง 
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การให้ค าปรึกษา และระบบพ่ีเลี้ยง (Mentor/Innovation Clinic) เพ่ือสนับสนุนครู 
สกร. และกลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาทักษะด้านนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี และการจัดท าข้อเสนอโครงการ 

2.4 การบริหารจัดการงบประมาณและเวลาอย่างรัดกุม 
ก าหนดแผนปฏิบัติงาน ตารางกิจกรรม และแผนการใช้จ่ายงบประมาณอย่างชัดเจน พร้อมติดตาม
ความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง เพ่ือป้องกันความล่าช้าและลดความเสี่ยงในการด าเนินงาน 

2.5 การสร้างระบบติดตามและขยายผล 
วางระบบติดตามผลหลังด าเนินกิจกรรม และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือสนับสนุนการต่อยอดต้นแบบ
นวัตกรรมให้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริงในระยะยาว 

2.6 การป้องกันปัญหาด้านลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา 
ก าหนดแนวทางการใช้ข้อมูล สื่อ และผลงานต่าง ๆ อย่างถูกต้องตามกฎหมาย โดยอ้างอิงแหล่งที่มา ขอ
อนุญาตการใช้ข้อมูลก่อนเผยแพร่ และก าหนดข้อตกลงร่วมเกี่ยวกับสิทธิในผลงานนวัตกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

2.7 การค านึงถึงคุณธรรม จริยธรรม และสิทธิชุมชน 
ด าเนินงานโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม เคารพสิทธิชุมชน ความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการรักษา
ความลับของข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้งเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจและตรวจสอบการ
ด าเนินงาน 

2.8 การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
ส่งเสริมการใช้วัสดุที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ลดการใช้ทรัพยากรที่ไม่จ าเป็น และจัดการของเสียจากกิจกร รม
อย่างเหมาะสม โดยยึดหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เพ่ือป้องกัน
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนในระยะยาว 
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 5. หน่วยงำนสนับสนุน :  

ชื่อหน่วยงำนสนับสนุน 
ระบุชื่อหน่วยงานที่ร่วมให้การสนับสนุนโครงการ 

รูปแบบกำรสนับสนุน 
ระบุรูปแบบของการสนับสนุน เช่น งบประมาณ อาคาร

สถานที่ 
ส านักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจ าจังหวัด
อุดรธานี 

การประสานงาน บุคลากร และงบประมาณบางส่วน  

 
ส่วนที่ 5  กำรรำยงำนควำมก้ำวหน้ำติดตำมและประเมินผล  
  1. ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องจัดส่งรายงานผลการด าเนินงานให้ มทส. พิจารณาให้ความเห็นชอบ
ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังนี้ 

1.1. รายงานความก้าวหน้า (Progress Report) การด าเนินงาน รอบ 2 เดือน จ านวน 1 เล่ม
พร้อม Portable Drive จ านวน 1 ชิ้น 

1.2. รายงานฉบับสมบูรณ์ (Final Report) การด าเนินงาน รอบ 5 เดือน จ านวน 1 เล่ม  
พร้อม Portable Drive จ านวน 1 ชิ้น 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการต้องด าเนินการส ารวจความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมและสรุปผล
การส ารวจ เพ่ือรายงานต่อ มทส. ในรายงานฉบับสมบูรณ์   
 3. การขอขยายเวลา หากคาดว่าโครงการจะไม่สามารถจัดกิจกรรมตามแผนที่วางไว้และมีความ
จ าเป็นต้องขอขยายเวลา ผู้รับผิดชอบโครงการต้องจัดท าหนังสือขอขยายเวลาโดยผู้บริหารหน่วยงานเป็นผู้ลง
นาม ในหนังสือถึง ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แจ้งให้ มทส. ทราบ ก่อน
สิ้นสุดระยะเวลาด าเนินโครงการ ไม่เกิน 15 วัน เพ่ือด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
 

 
 

ลงนาม…….......................................……………… 
(รองศาสตราจารย์ ดร.สุนทร สุทธิบาก.) 

หัวหน้าโครงการ 
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 กิจกรรมของกำรด ำเนินงำนโครงกำร 

 วันที่ 4-8 พฤษภาคม 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์  
ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี และนางสาวพาริณี โลมาอินทร์ นักวิทยาศาสตร์ ศูนย์วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี เข้าร่วมการพัฒนาศักยภาพ ผ่านการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การ
พัฒนาศักยภาพผู้สร้างนวัตกรต้นแบบ (ครูแม่ไก่) ” เพ่ือถ่ายทอด DNA นวัตกรรมผ่านกระบวนการ
STEAM4INNOVATOR ให้กับ "ครูแม่ไก่" ทั่วประเทศ ณ ห้อง Le Lotus (2) ชั้น 2 โรงแรม จูบิลี เพรสทีจน์ 
รัชดาภิเษก กรุงเทพมหานครโดยความร่วมมือของ 4 องค์กรหลักระดับชาติ ได้แก่ กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การ
มหาชน) หรือ NIA และกรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) 

ผู้เข้าร่วมอบรมได้เรียนรู้ผ่าน 4 ขั้นตอนส าคัญของกระบวนการ STEAM4INNOVATOR คือ 

Stage 1 - รู้ลึก รู้จริง (Insight): การเข้าใจปัญหาและโอกาสในชุมชน 
Stage 2 - สร้างสรรค์ไอเดีย (Wow! Idea): การคิดวิธีแก้ปัญหาใหม่ๆ 
Stage 3 - แผนพัฒนาธุรกิจ (Business Model): การลงมือสร้างผลงาน/โครงการ 
Stage 4 - การผลิตและการกระจาย (Production&Diffusion): การน าไปใช้จริงเพ่ือสร้างรายได้ หรือ
แก้ปัญหาสังคม 

นอกจากนี้ยังมีการจัดท าแผน Action Plan เชิงลึก ยกระดับนวัตกร สกร. สู่กลไกขับเคลื่อนการ
พัฒนาพ้ืนที่ทั่วไทย มุ่งเน้นไปที่การวางแผนรายละเอียดการด าเนินงานเชิงลึก (Action Plan) โดยครูแม่ไก่ ใน
แต่ละภาคได้ร่วมกันจัดท าแผนการด าเนินงานเชิงบูรณาการ และก าหนดสมรรถนะที่มุ่งเน้นใน 4 หลักสูตร
แกนกลาง เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาครู สกร. สู่การเป็น "ครูนวัตกร" ที่สามารถน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้เพ่ือ
สร้างการเปลี่ยนแปลง พัฒนาและยกระดับศักยภาพของชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม 

รวมทั้งได้เรียนรู้หลักสูตรทักษะนวัตกรเบื้องต้นในยุคปัญญาประดิษฐ์ (AI) [STEAM4INNOVATOR x 
AI Tools] เป็นการเสริมทักษะด้วยการน าเทคโนโลยี AI เข้ามาช่วยติดปีกครูแม่ไก่ ในกระบวนการพัฒนา
นวัตกรรมตามแนวทาง STEAM4INNOVATOR เพ่ือให้ ‘ครูแม่ไก่’ ทั้ง 104 ท่าน น าไปพัฒนาทักษะนวัตกร
ให้กับพ่ีน้องครู สกร. ทั่วประเทศต่อไป 
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          วันที่ 16 มิถุนายน 2569 คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  จัดการประชุมวางแผนและ
ประสานเครือข่ายการด าเนินงาน โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้โครงการพัฒนายกระดับ ครุ
ส่งเสริมการเรียนรู้ “ครูนวัตกร เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก” ด้วยการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2569 ณ ห้องประชุม 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ กิจกรรมย่อย  
“การขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรรมภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา สู่นวัตกรรมชุมชน” 

          ในการนี้ ได้รับเกียรติจาก รศ.ดร.สุนทร สุทธิบาก รองอธิการบดี/ผู้อ านวยการคลินิกเทคโนโลยี เป็น
ประธานในพิธีเปิด พร้อมกล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุมและเน้นย้ าถึงความส าคัญของการพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็น “ครูนวัตกร” ที่สามารถน าองค์ความรู้และนวัตกรรมไปประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาชุมชนและท้องถิ่นได้อย่างยั่งยืน 

           จากนั้น นายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี ได้น าเสนอที่มา วัตถุประสงค์ และ
รายละเอียดของโครงการ พร้อมบรรยายหัวข้อ “What is Innovation STEAM4 INNOVATOR” เพ่ือสร้าง
ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนานวัตกรรมและการประยุกต์ใช้แนวคิด STEAM ในการพัฒนาการเรียนรู้
และชุมชน 

          ภาคบ่ายเป็นกิจกรรมเชิงปฏิบัติการในหัวข้อ “SS4I : Stage 1 Insights” มุ่งเน้นการค้นหา วิเคราะห์ 
และท าความเข้าใจศักยภาพ ตลอดจนอัตลักษณ์ของพ้ืนที่และชุมชน เพ่ือค้นหา DNA ของชุมชน น าไปสู่การ
ก าหนดประเด็นท้าทาย (Challenge Statements) ส าหรับการพัฒนานวัตกรรมในอนาคต โดยผู้เข้าร่วมได้
แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และน าเสนอผลการด าเนินงานร่วมกัน 

          การประชุมครั้งนี้นับเป็นก้าวส าคัญในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการศึกษา การวิจัย และ
นวัตกรรม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถขับเคลื่อนการสร้างสรรค์นวัตกรรมที่
ตอบโจทย์ความต้องการของชุมชน อันจะน าไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและการพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืนต่อไป 
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วันที่ 24 – 26 มิถุนายน 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์ 
ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี พร้อมด้วยนางสาวพาริณี โลมาอินทร์  นักวิทยาศาสตร์ ศูนย์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี อาจารย์ ดร.กวีพงษ์ หงส์ทอง อาจารย์คณะเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ นายนนทวัฒน์ บัว
ทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี และคณะครูส่งเสริมการเรียนรู้ประจ าจังหวัดอุดรธานี จ านวน 20 
ท่าน เข้าร่วมโครงการขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาสู่นวัตกรชุมชน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พร้อมเข้าร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การพัฒนาสมรรถนะนวัตกร
ต้นแบบสู่การสร้างนวัตกรชุมชน” ณ โรงแรมชาโต เดอ เขาใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

ในโอกาสนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้มอบหมายให้นายอรุณศักดิ์ ไชยอุบล เป็นผู้แทนร่วมลง
นามในบันทึกแสดงเจตจ านงความร่วมมือ (MOA) โครงการขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษาสู่นวัตกรชุมชน ด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมการณ์ศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม(อววน.) พร้อมทั้งร่วมเป็นวิทยากรในการอบรม ถ่ายทอดองค์ความรู้และประสบการณ์แก่ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

โครงการดั งกล่ าวด า เนินการโดยมหาวิทยาลัย เทคโนโลยีสุ รนารี  ในฐานะ Node ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีวัตถุประสงค์โดยมีจุดประสงค์ เพ่ือให้ความรู้การ
ประยุกต์ใช้ทฤษฎี s4i ผ่านสถานการณ์จ าลอง เพ่ือเปลี่ยนความรู้เป็นทักษะจากการลงมือท าจริง การปรับ
มุมมองต่อความท้าทายและอุปสรรคให้กลายเป็นโอกาสในการออกแบบนวัตกรรมชุมชน การเชื่อมโยง s4i 
ผ่านกรณีศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสังคมและน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดขึ้นจริงในชุมชน 
การปรับกรอบความคิด โดยเปลี่ยนมุมมองจากปัญหาเป็นโอกาสพัฒนาไอเดียที่ตอบโจทย์บริบทชุมชน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ยังคงมุ่งมั่นขับเคลื่อนการพัฒนานวัตกรเพ่ือชุมชน ผ่านการบูรณาการองค์ความรู้
ด้านการศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ร่วมกับเครือข่ายทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างผลกระทบเชิงบวก
และการพัฒนาที่ยั่งยืนให้กับสังคมและชุมชนในภูมิภาค 
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          วันที่ 9-10 กรกฎาคม 2569 คลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้ด าเนินการจัด
กิจกรรม Module 3 Intensive Program การส ารวจบริบทพ้ืนที่ศึกษาชุมชน เก็บข้อมูลภาคสนาม เตรียม
พัฒนา นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาเมือง ภายใต้โครงการขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษา สู่นวัตกรชุมชน ด้วยฐานองค์ความรู้ด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
(อววน.) พ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ร่วมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
สุรนารี (Node ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)                                               

          กิจกรรมวันที่ 9 กรกฎาคม 2569 คณะด าเนินงาน มรภ.อุดรธานีและครู สกร. ในพ้ืนที่ ได้ลงพ้ืนที่
ศึกษาบริบทวัฒนธรรมชาวผู้ไทบ้านนายูง ต าบลนายูง อ าเภอศรีธาตุ จังหวัดอุดรธานี   

          กิจกรรมวันที่ 10 กรกฎาคม 2569 คณะด าเนินงาน มรภ.อุดรธานี และครู สกร. ในพ้ืนที่ ได้ลงพ้ืนที่
ศึกษาบริบทชุมชนที่ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน สกร.ต าบลกลางใหญ่ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ทั้งนี้ครูนวัตกรยังได้ฝึกปฏิบัติ Lean Canvas Development วิเคราะห์และพัฒนาโมเดลนวัตกรรมจากข้อมูล
ชุมชนที่ลงพ้ืนที่จริง ที่จะพัฒนาครูนวัตกรสู่นวัตกรชุมชนอย่างแท้จริง นอกจากนี้ระหว่างวันที่  12-15 
กรกฎาคม 2569 ครูนวัตกรรมจากอ าเภอต่างๆ ยังจะได้ลงพ้ืนชุมชนในอ าเภอของตนเอง เพ่ือน าข้อมูลมา
จัดท า Lean Canvas และเตรียมข้อมูลชุมชนในการจัดท าร่างข้อเสนอโครงการ เป็นการเตรียมความพร้อมสู่
กิจกรรมต่อไปอีกด้วย 

 

 

           

 

          

          วันที่ 4-5 สิงหาคม 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์  
ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี พร้อมด้วยนางสาวพาริณี โลมาอินทร์ นักวิทยาศาสตร์ ศูนย์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี นายนนทวัฒน์ บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี และคณะครูส่งเสริมการเรียนรู้
ประจ าจังหวัดอุดรธานี จ านวน 20 ท่าน เข้าร่วมกิจกรรมเครือข่ายครูนวัตกรระดับภูมิ ภาค (Networking) 
ภายใต้โครงการขับเคลื่อนศูนย์สร้างนวัตกรภูมิภาค เพ่ือพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาสู่นวัตกรชุมชน  
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(ด่านที่ 3) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการด าเนินงาน น าเสนอผลการลงพ้ืนที่ และสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างครูนวัตกรระดับภูมิภาค ณ โรงแรม Green Hoter จังหวัดขอนแก่น 

          - กิจกรรมวันที่ 4 สิงหาคม 2569  เชื่อมโยง 6 มิติ การพัฒนาพ้ืนที่ชุมชน และเมือง ค้นหาปัญหา 
Insight ผ่านการ Pitching เพ่ือแชร์ไอเดีย Wow idea และพบผู้เชียวชาญ เจาะลึกข้อมูล วิเคราะห์ประเด็น
ปัญหา ใน 6 มิติ ที่เกี่ยวข้อง 

          - กิจกรรมวันที่ 5 สิงหาคม 2569 Pitching Project & Reflection เวทีน าเสนอโครงการน าร่อง 
พร้อมกับรับฟังค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญ 

 

 

 

 

วันที่ 24-26 สิงหาคม 2569 คลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี โดยนายอรุณศักดิ์  
ไชยอุบล ผู้จัดการคลินิกเทคโนโลยี พร้อมด้วยนางสาวพาริณี โลมาอินทร์ นักวิทยาศาสตร์ ศูนย์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี นายกวีพงษ์ หงส์ทอง อาจารย์คณะเทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ นายนนทวัฒน์  
บัวทองหลาง ผู้ประสานงานคลินิกเทคโนโลยี และคณะครูส่งเสริมการเรียนรู้ประจ าจังหวัดอุดรธานี  
จ านวน 9 คน เข้าร่วมกิจกรรมการประกวดสุดยอดแนวคิดนวัตกรรมชุมชน ภายใต้โครงการขับเคลื่อนศูนย์
สร้างนวัตกรภูมิภาค (ด่านท้าทายที่ 5) ณ โรงแรมแคนทารี โคราช และอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 2 นครราชสีมา  

กิจกรรมวันที่ 24 สิงหาคม 2569 ประกอบไปด้วยการบรรยาย การออกแบบสไลด์และเทคนิค
น าเสนออย่างมืออาชีพ พร้อมประยกต์ใช้ AI  

กิจกรรมวันที่ 25 สิงหาคม 2569 พิธีเปิดโดย รองศาสตราจารย์ ดร.ปภากร พิทยชวาล รักษาการ
แทนผู้อ านวยการเทคโนธานี เป็นประธานในพิธี พร้อมด้วย คุณเมธี ลิมนิยกุล ผู้อ านวยการกลุ่มประสาน
เครือข่าย อว. ในภูมิภาค คณะท างานและผู้แทนจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
คณะครู สกร. อาจารย์จากสถาบันการศึกษาในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  หลังจากนั้นเป็นการแข่งขันสุด
ยอดนวัตกรรมชุมชน จากคุณครูนวัตกร ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 16 ทีม 
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2.3 กำรประเมินผลกำรด ำเนินกิจกรรมของโครงกำร 

ผลกำรประเมินกำรบริกำรให้ค ำปรึกษำปี 2569 
 ได้ด าเนินการประเมินโดยใช้แบบวัดความพึงพอใจต่อการให้บริการ มีรายละเอียดดังนี้ 

(1) ข้อมูลของผู้ตอบแบบวัดความพึงพอใจ 
 การบริการให้ค าปรึกษา ของคลินิกเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี มีผู้เข้ ารับการบริการ
ทั้งหมด จ านวน 270 คน และได้มีผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 
33.33% 

(2) ประเด็นในการวัดความพึงพอใจ  
 แบบวัดความพึงพอใจ ประกอบด้วย 3 ส่วน คือ ความพึงพอใจต่อการให้บริการ ความสามารถในการ
น าความรู้ไปใช้ประโยชน์ และช่องทางการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ มีผลการวัดความพึงพอใจในประเด็นต่างๆ ดังนี้  
 2.1) ด้ำนควำมพึงพอใจต่อกำรให้บริกำร (รายละเอียดดังตารางที่ 1) 

2.1.1 ด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ  
 1) มีช่องทางการให้บริการที่มีความสะดวก รวดเร็ว มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อย
ละ 55.56 
 2) การให้บริการขั้นตอนไม่ยุ่งยากซับซ้อน มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 72.22 
 3) การให้บริการมีความสะดวก รวดเร็ว มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 66.67 
  2.1.2 ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
 1)  การให้บริการด้วยความสุภาพเต็มใจยินดีมีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 66.67 
 2)  การให้บริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 68.89 
 3)  การตอบข้อซักถามปัญหาได้น่าเชื่อถือ มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 55.56 
  2.1.3 ด้านข้อมูล 
 1) ได้รับความรู้เพิ่มขึ้น มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 64.44 
 2) ข้อมูลที่ได้รับมีประโยชน์มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 53.33 
 3) ข้อมูลมีความถูกต้องตรงความต้องการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 27.78 
 4.2.1.4  ภาพรวมความพึงพอใจในการให้บริการ อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 67.78 
 
ตารางที่ 1 แสดงร้อยละความพึงพอใจต่อการให้บริการให้ค าปรึกษาและบริการข้อมูลคลินิกเทคโนโลยี 

การให้บริการ ระดับความพึงพอใจ/ร้อยละ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

1.ด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ 
1.1 มีช่องทางการให้บริการที่หลากหลาย 
1.2 การให้บริการขั้นตอน ไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน 
1.3 การให้บริการมีความสะดวก รวดเร็ว 

 
55.56 
72.22 
66.67 

 
41.11 
21.11 
21.11 

 
3.33 
6.67 
12.22 

 
0.00 
0.00 
0.00 

 
0.00 
0.00 
0.00 

2. ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
2.1 การให้บริการด้วยความสุภาพ เต็มใจ ยินดี 
2.2 การให้บริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
2.3 การให้บริการตอบข้อซักถามปัญหาได้น่าเชื่อถือ 

 
66.67 
68.89 
55.56 

 
18.89 
20.00 
25.56 

 
14.44 
11.11 
18.89 

 
0.00 
0.00 
0.00 

 
0.00 
0.00 
0.00 
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3. ด้านข้อมูล 
3.1 ได้รับความรู้เพ่ิมขึ้น 
3.2 ข้อมูลมีความถูกต้องตรงความต้องการ 
3.3 ข้อมูลที่ได้รับมีประโยชน์ 

 
64.44 
53.33 
50.00 

 
26.67 
36.67 
27.78 

 
8.89 
10.00 
22.22 

 
0.00 
0.00 
0.00 

 
0.00 
0.00 
0.00 

4. ภาพรวมความพึงพอใจในการให้บริการ 67.78 30.00 2.22 0.00 0.00 
 
2.2 ด้ำนควำมสำมำรถในกำรน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ (รายละเอียดดังตารางที่2) 

  2.2.1  การประเมินสามารถในการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
  1) สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ มีผลการประเมิน คิดเป็นร้อยละ 100.00 
  2) ไม่สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ คิดเป็นร้อยละ 0.00 
 
ตารางที่ 2 แสดงร้อยละความสามารถในการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์  

ควำมสำมำรถในกำรน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 
1. การน าใช้ประโยชน์ได้  
2. น าไปใช้ประโยชน์ไม่ได้ 

100.00 
0.00 

 
 
 2.3 ด้ำนช่องทำงกำรน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ (รายละเอียดดังตารางที่ 3) 

 ผู้ที่ได้รับบริการให้ค าปรึกษาหรือรับข้อมูลเทคโนโลยี มีช่องทางในการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ใน
ลักษณะต่างๆ โดยส่วนใหญ่ มีช่องทางการน าไปใช้ประโยชน์ในด้านคุณภาพชีวิตมากที่สุด ร้อยละ 50.00 
รองลงมาน าไปใช้ในด้านลดรายจ่าย ด้านแก้ปัญหาเทคโนโลยี และด้านเพ่ิมรายได้ คิดเป็นร้อยละ 27.78 
ร้อยละ 18.89 และร้อยละ 3.33 ตามล าดับ 
 

 

ตารางที่ 3 แสดงร้อยละลักษณะ/ช่องทางในการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ลักษณะ/ช่องทำงกำรน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 
1. ด้านการเพิ่มรายได้ 
2. ด้านการลดรายจ่าย 
3. ด้านคุณภาพชีวิต  
4. ด้านการแก้ปัญหาเทคโนโลยี 

3.33 
27.78 
50.00 
18.89 
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 2.4 กำรติดตำมประเมินผลกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยี 

  1 กำรติดตำมประเมินผลเชิงคุณภำพ 
  มีการติดตามประเมินผลทั้งที่ใช้แบบประเมิน และการลงพ้ืนที่ส ารวจ จ านวนโดยรวม 4 ราย ซึ่ง

เป็นตัวแทนผู้ประกอบการที่มีการเข้ารับค าปรึกษา และได้รับการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
  2 กำรติดตำมประเมินผลเชิงปริมำณ  
 ได้ด าเนินการโดยใช้แบบติดตามประเมินผล โครงการบริการค าปรึกษา ส าหรับผู้ประกอบการ และ
หน่วยงานราชการ 

  ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถำม 
 การถ่ายทอดเทคโนโลยี องค์ความรู้ต่างๆ มีผู้เข้ารับบริการปรึกษา ตัวอย่างที่มีการติดตามจ านวน
ทั้งหมด 5 ราย ได้ท าการติดตามประเมินผล จ านวน 90 คน มีผู้ตอบแบบประเมินทั้งสิ้น 5 ราย   
  ประเด็นกำรประเมิน  
 มีผลการติดตามประเมินผลในประเด็นต่างๆ ดังนี้  
  (1) การน าไปใช้ประโยชน์ พบว่า ผู้เข้ารับการติดตามประเมินผล ทั้งหมด (ร้อยละ 100) สามารถ 
น าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้  
  (2) ความรู้ที่ได้รับสามารถน าไปใช้ประโยชน์และประเมินเป็นรายได้กี่บาทต่อเดือน พบว่าผู้ที่ได้รับ
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 100) คิดว่าเป็นรายได้เสริม และประเมินเป็นรายได้เสริมโดยเฉลี่ย 
1,001 – 2,000บาท/เดือน (คิดเป็นร้อยละ 25.00) 2,001 – 3,000 บาท/เดือน (คิดเป็นร้อยละ 
50.00) และมากกว่า 10,000 บาท/เดือน (คิดเป็นร้อยละ 25.00) 
  (3) ท่านสามารถน าความรู้ไปลดรายจ่ายได้กี่บาทต่อเดือน พบว่า ส่วนใหญ่สามารถลดได้ 1,001 
– 2,000บาท/เดือน (คิดเป็นร้อยละ 75.00) 4,001 – 5,000 บาท/เดือน (คิดเป็นร้อยละ 25.00) 
  (4) ในด้านคุณภาพชีวิต พบว่าผู้รับการประเมินสามารถประเมินได้แบบไม่เป็นตัวเงิน แต่เป็นการ
น าความรู้ไปใช้พัฒนาอาชีพ (คิดเป็นร้อยละ 50.00) และไม่เป็นตัวเงิน แต่เป็นเรื่องความจ าเป็นของสังคมหรือ
สิ่งแวดล้อมส่วนรวม (คิดเป็นร้อยละ 50.00) 
  (5) การเริ่มน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ พบว่า ผู้เข้ารับการติดตามประเมินผล (ร้อยละ 100) น าไปใช้
หลังการอบรมทันที  
  (6) สถานที่ในการน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ พบว่าผู้เข้ารับการติดตามประเมินผล (ร้อยละ 50.00) น าไปใช้ในที่
ท างาน 
  (7) การน าความรู้ไปขยายผลต่อ พบว่า ผู้เข้ารับการติดตามประเมินผล (ร้อยละ 75.00) เป็น
วิทยากรถ่ายทอดเทคโนโลยี/เผยแพร่ต่อ 
 
ตารางที่ 4 แสดงการติดตามประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลยี 

ประเด็นกำรประเมิน ร้อยละ 
1. การน าไปใช้ประโยชน์  
    1.1 สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้  
    1.2 ไม่สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

 
100.00 

0.00 
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2. ความรู้ที่ได้รับสามารถน าไปใช้ประโยชน์และประเมินเป็นรายได้กี่
บาทต่อเดือน 
    2.1 รายได้ที่ท่านได้รับเป็นแบบไหน (เลือกเพียง 1 ข้อ) 

2.1.1 รายได้หลัก    
2.1.2 รายได้เสริม 

    2.2  กรุณาเลือกระบุจ านวนเงิน (เลือกเพียง 1 ข้อ) 
1) น้อยกว่า  1,000 บาท   
2) 1,001 – 2,000 บาท 
3) 2,001 – 3,000 บาท    
4) 3,001 – 4,000 บาท    
5) 4,001 – 5,000 บาท      
6) 5,001 – 6,000 บาท    

            7) 6,001 – 7,000 บาท               
            8) 7,001 – 8,000 บาท    
            9) 8,001 – 9,000 บาท      
            10) 9,001 – 10,000 บาท    
            11) มากกว่า 10,000 บาท (โปรดระบุจ านวน......บาท) 

 
 
 

0.00 
100.00 

 
0.00 
25.00 
50.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

25.00 
3. ท่านสามารถน าความรู้ไปลดรายจ่ายได้ก่ีบาทต่อเดือน 

1) น้อยกว่า  1,000 บาท   
2) 1,001 – 2,000 บาท 
3) 2,001 – 3,000 บาท    
4) 3,001 – 4,000 บาท    
5) 4,001 – 5,000 บาท      
6) 5,001 – 6,000 บาท    

            7) 6,001 – 7,000 บาท               
            8) 7,001 – 8,000 บาท    
            9) 8,001 – 9,000 บาท      
            10) 9,001 – 10,000 บาท    
            11) มากกว่า 10,000 บาท (โปรดระบุจ านวน......บาท) 
 

 
0.00 

75.00 
0.00 
0.00 

25.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

4. ในด้านคุณภาพชีวิต 
    4.1 สามารถระบุเป็นจ านวนเงินต่อเดือน 
    4.2 ไม่เป็นตัวเงิน แต่เป็นการน าความรู้ไปใช้พัฒนาอาชีพ 
    4.3 ไม่ เป็นตัวเงิน แต่ เป็นเรื่องความจ าเป็นของสังคมหรือ
สิ่งแวดล้อมส่วนรวม 

 
0.00 

50.00 
50.00 
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    4.4 ไม่เป็นตัวเงิน แต่สามารถประเมินในด้านอ่ืนๆ 0.00 
5. ท่านเริ่มน าความรู้ที่ได้รับไปใช้เมื่อใด 
    5.1 หลังอบรมทันที 
    5.2 หลังจากอบรมภายใน 1 เดือน 
    5.3 หลังการอบรมภายใน 3 เดือน 
    5.4 หลังการอบรมภายใน 6 เดือน 

 
100.00 

0.00 
0.00 
0.00 

6. ท่านน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ที่ไหน 
    6.1 ใช้ในครอบครัว                          
    6.2 ใช้ในชุมชน/กลุ่ม 
    6.3 ใช้ในที่ท างาน                            
    6.4 ใช้เมื่อมีโอกาส 

 
25.00 
25.00 
50.00 
0.00 

7. ท่านน าความรู้ไปขยายผลต่อในด้านใด 
    7.1 ประยุกต์เป็นองค์ความรู้ใหม่    
    7.2 เป็นวิทยากรถ่ายทอดเทคโนโลยี/เผยแพร่ต่อ 
    7.3 ให้บริการ / ค าปรึกษา     
    7.4 อ่ืนๆ (โปรดระบุ   ) 
 

 
0.00 

75.00 
25.00 
0.00 

 
ตัวอย่ำงกำรค ำนวณ โครงการด าเนินการ (สูตรเป็นการออกแบบโดยกระทรวง อว. ในแบบประเมินการ
ติดตามผลหลังจากการน าไปใช้ประโยชน์) 
สูตรค านวณผลตอบแทนโครงการ (เท่า) = รวมรายได้แต่ละคนหารด้วยจ านวนคน (ท้ังโครงการ) x 12 เดือน 
         ต้นทุนโครงการต่อคน 
ตัวอย่างผู้เข้ารับบริการค าปรึกษาและน าไปด าเนินงานจริง คุณสุวิทย์ กุหลาบวงศ์ 
รับบริการเดือน สิงหาคม 2569 - กันยายน 2569 รวม 2 เดือน มีรายได้เพ่ิมข้ึนเฉลี่ย 2,500 บาท/เดือน 
ถ้าอนุมานเป็นรายได้ประจ าที่เพ่ิมข้ึนต่อปี จะอยู่ที่ 2,500 x 12 = 30,000 
จ านวนผู้ได้รับบริการค าปรึกษา 120 คน  
ผลตอบแทนโครงการ (เท่า) = รวมรายได้แต่ละคน(เรทต่ าสุดของช่วง)หารด้วยจ านวนคน (ทั้งโครงการ) x 12 
เดือน 
         221,667/120 
ผลตอบแทนโครงการ (เท่า) = (30,000 ) / (1,847.23) = 16.24   
คุณบุญธรรม ประดิษฐ์เดช 
รับบริการเดือน มิถุนายน 2569 แต่มีรายได้เริ่มสิงหาคม 2569 - กันยายน รวม 2 เดือน มีรายได้เพ่ิมขึ้น
เฉลี่ย 22,500 บาท/เดือน รวม 45,000 บาท 
จ านวนผู้ได้รับบริการค าปรึกษา 120 คน  
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ผลตอบแทนโครงการ (เท่า) = รวมรายได้แต่ละคน(เรทต่ าสุดของช่วง)หารด้วยจ านวนคน (ทั้งโครงการ) x 2 
เดือน 
         221,667/120 
ผลตอบแทนโครงการ (เท่า) = (45,000 ) / (1,847.23) = 24.36 
 

บทที่ 3 สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
3.1 สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมค่ำเป้ำหมำย/ตัวชี้วัดของโครงกำรในภำพรวมผลผลิตและผลลัพธ์ของ
โครงกำร (รายละเอียดดังตารางที่ 5) 
 
ตารางที่ 5 แสดงค่าเป้าหมายผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงกำร  
หน่วย 

ค่ำเป้ำหมำย  
 

แผน ผล 
1. จ านวนผู้รับบริการค าปรึกษาทางเทคโนโลยี (คน) 
(จัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการลงในไฟล์ แล้วน าส่งตอนรายงานความก้าวหน้าในระบบ CMO) 

 
 

80 120 

2. จ านวนผู้รับบริการข้อมูลเทคโนโลยี (คน)  
(จัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการลงในไฟล์ แล้วน าส่งตอนรายงานความก้าวหน้าในระบบ CMO) 

 
 

120 150 

3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
(จัดเก็บข้อมูลผู้รับบริการลงในไฟล์ แล้วน าส่งตอนรายงานความก้าวหน้าในระบบ CMO) 

 
 

80 85.56 

4. จ านวนข้อมูลในระบบ CMO 
(ข้อมูลเทคโนโลยีพร้อมถ่ายทอด ข้อมูลผู้เชี่ยวชาญ ข้อมูลผลิตภณัฑ์ที่ได้รับการพัฒนา) 
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3.2 กำรประเมินผลกระทบจำกกำรด ำเนินโครงกำร 

 3.2.1 ผลกระทบทำงเศรษฐกิจ 

การให้บริการให้ค าปรึกษา ถ่ายทอดข้อมูล และสนับสนุนการน าวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ ช่วยให้โรงเรียน/ชุมชนและกลุ่มวิสาหกิจชุมชน สามารถพัฒนากระบวนการผลิต  
เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงาน ลดต้นทุนการผลิต และเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน รวมถึงช่วยเพ่ิม
โอกาสในการเข้าถึงตลาดและสร้างช่องทางการจ าหน่าย ส่งผลให้กลุ่มเป้าหมายมีโอกาสเพ่ิมรายได้และสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้แก่ชุมชนอย่างยั่งยืน เช่น โรงเรียนในเครือข่ายที่เข้าร่วมโครงการ สามารถลด
ค่าใช้จ่ายในการจัดหาซื้อน้ าดื่มให้ครู นักเรียน และหน่วยบริการชุมชน บริโภคอย่างน้อย 1,000บาท /เดือน 

 3.2.2 ผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อม 

การให้ค าปรึกษาและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีที่เหมาะสม ช่วยส่งเสริมให้ชุมชนและกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนสามารถใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ลดการสูญเสียวัตถุดิบ ลดปริมาณของเสียจากกระบวนการ
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ผลิต และส่งเสริมการน าวัสดุเหลือใช้กลับมาใช้ประโยชน์ ตลอดจนสนับสนุนการเลือกใช้เทคโนโลยีและ
กระบวนการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เช่นการลดการใช่สีเคมีจาการย้อมผ้าและเส้นกก มาใช้สีที่เกิดจาก
ธรรมชาติแทน อันน าไปสู่การลดผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระยะยาว 

  

3.2.3 ผลกระทบด้ำนสังคม 

การด าเนินโครงการช่วยส่งเสริมให้ชุมชนและกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเข้าถึงองค์ความรู้ ข้อมูล และ
เทคโนโลยีที่จ าเป็นต่อการพัฒนาศักยภาพของตนเอง เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการมีส่วนร่วมระหว่าง
หน่วยงานภาครัฐ ผู้เชี่ยวชาญ และประชาชนในพื้นท่ี ตลอดจนช่วยพัฒนาทักษะและความสามารถในการแก้ไข
ปัญหาของชุมชนด้วยตนเอง ส่งเสริมความร่วมมือภายในกลุ่ม สร้างความเข้มแข็งให้กับเครือข่ายชุมชน และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีอย่างต่อเนื่อง 

ผู้รับการบริการขอค าปรึกษาเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี สามารถน าไปแก้ไขปัญหาที่ประสบ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ท าให้คุณภาพชีวิตดีขึ้น นอกจากนี้ยังท าให้ผู้รับสื่อและเข้าร่วมกิจกรรม สามารถ
เข้าถึงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ิมมากขึ้น เช่น การถ่ายทอดเทคโนโลยี การจัดฝึกอบรมให้แก่เข้าร่วม
กิจกรรม เพ่ือที่จะให้ผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะที่ดีขึ้นและสามารถน าข้อมูลเทคโนโลยีเหล่านี้ไปถ่ายทอดต่อได้
อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งมีความตระหนักถึงหน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลือด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี คือ คลินิกเทคโนโลยี ที่พ่ึงของชุมชนอย่างแท้จริง 

3.3 กำรส่งต่อประเด็นควำมต้องกำร/กลุ่มเป้ำหมำย ไปแพลตฟอร์อ่ืน 

การให้บริการค าปรึกษาและแก้ไขปัญหาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี 2569 ที่สามารถ
ผลักดันให้ผู้เชี่ยวชาญในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ลงพ้ืนที่รับฟังปัญหา และน ามาสู่ การเขียนขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ โครงการคลินิกเทคโนโลยี ในแพลตฟอร์ต่างๆ ปี พ.ศ. 2570  

1. โครงการการยกระดับศักยภาพการผลิตจากผู้ปลูกปทุมมา สู่ผู้ประกอบการปทุมมาเชิงพาณิชย์ต าบล
ท่าลี่ จังหวัดอุดรธานี งบประมาณ ปี 2570 จ านวน 185,000 บาท 
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2. โครงการชุมชนนวัตหัตกรรมบ้านโนนสะอาด อ าเภอทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี งบประมาณ ปี 2570 
จ านวน250,000บาท 

 
 
 
 
 
 
 

3. โครงการการยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้วยนวัตกรรมบาติกดินและสีธรรมชาติ โดยการมี
ส่วนร่วมของผู้สูงอายุและกลุ่มอุดรวูดคราฟ สู่ผลิตภัณฑ์ชุมชนมูลค่าสูง ชุมชนบ้านตาด จังหวัด
อุดรธานี งบประมาณ ปี 2570 จ านวน 250,000บา 

 
 
 
 
 
 
 
 

4. โครงการการยกระดับศักยภาพการผลิตของผู้ปลูกกล้วยหอมทอง กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกล้วยหอมทอง 
สู่ผู้ประกอบการเชิงพาณิชย์ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานีงบประมาณ ปี 2570  จ านวน 
200,000บาท 
 

5. โครงการยกระดับห่วงโซ่คุณค่าผลิตภัณฑ์น้ าผึ้งพรีเมียม วสก. กลุ่มเลี้ยงผึ้งหนองบัวใต้ (สุวรรณฟาร์ม) 
ด้วย วทน. เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากอย่างยั่งยืน งบประมาณ ปี 2570 จ านวน 250,000
บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

6. โครงการการพัฒนาชุมชนต้นแบบหัตถกรรมจากกกต าบลโพนงาม อุดรธานี  งบประมาณ ปี 2570 
จ านวน 250,000บาท 

 



๕๕ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

7. โครงการการพัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้ายบ้านสามทอด้วยนวัตกรรม เพ่ือมุ่งสู่การสืบสานภูมิ
ปัญญาเชิงพาณิชย์อย่างยั่งยืน งบประมาณ ปี 2570 จ านวน 200,000บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

8. โครงการการยกระดับห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจปลาชุมชนด้วยนวัตกรรมการผลิตแบบครบวงจร จังหวัด
อุดรธานี งบประมาณ ปี 2570 จ านวน 250,000บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

9. โครงการพัฒนากลุ่มสมุนไพรขอนยูง ยกระดับการแปรรูปสมุนไพรด้วยนวัตกรรมงบประมาณ ปี 
2570  จ านวน 250,000บาท 

 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 

 

10. โครงการการยกระดับห่วงโซ่คุณค่าสมุนไพรว่านสาวหลง เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์และตลาด 
ท่องเที่ยว จังหวัดบึงกาฬ งบประมาณ ปี 2570 จ านวน 220,000บาท 
 

11. โครงการจากใบสับปะรด สู่เส้นใย สร้างมูลค่า เพ่ือชุมชนยั่งยืน”งบประมาณ ปี 2570  จ านวน 
250,000บาท 

 
 
 
 

 

 

3.4 สรุปผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณตำมกิจกรรมที่ระบุไว้ในข้อเสนอโครงกำร (รายละเอียดดังตารางที่ 6) 

ตารางที่ 6 แสดงการใช้จ่ายงบประมาณตามกิจกรรม 

งบประมำณที่ได้รับกำร
สนับสนุน 221,667  บำท 

งบประมำณที่ใช้จ่ำย 
221,667 บำท 

งบประมำณคงเหลือ  
0 บำท 

หมำยเหตุ 

-ค่าจ้างเหมาบุคคลธรรมดา 
(ต าแหน่งเจ้าหน้าท่ีคลินิก
เทคโนโลยี) เดือนละ 15,000 บาท 
12 เดือน 

180,000 41,667  

-ค่าเดินทางไปราชการและเข้า
ร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ 

30,000 11,667  

-ค่าวัสดุในการด าเนินงานและ
วัสดุส านักงาน 

10,000 1,667  

-ค่าสาธารณูปโภค 1,667 0  
รวม 221,667 0  

 

 

 

 

 

 

 



๕๗ 

 

บทที่ 4 ปัญหำอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

4.1 ปัญหำ/อุปสรรค 
1. ด้านการเข้าถึงข้อมูลและความต้องการของชุมชน/กลุ่มเกษตรกรมีความต้องการรับบริการ

ค าปรึกษาที่แตกต่างกันตามบริบทของพื้นที่ ประเภทอาชีพ และลักษณะปัญหาที่พบ ท าให้การรวบรวมข้อมูล
และการวิเคราะห์ปัญหาเพ่ือก าหนดแนวทางแก้ไขให้ตรงกับความต้องการยังมีข้อจ ากัด 

2. ด้านความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตรกรบางส่วนยังขาดความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการพัฒนากระบวนการผลิต  
การแปรรูป และการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชน 

3. ด้านการติดตามผลการให้ค าปรึกษาการติดตามผลหลังจากให้ค าปรึกษาแก่ชุมชนและกลุ่ม
เกษตรกรยังมีข้อจ ากัด เนื่องจากผู้รับบริการอยู่ต่างพ้ืนที่ มีภารกิจด้านการประกอบอาชีพ และมีช่วงเวลาใน
การด าเนินกิจกรรมที่แตกต่างกัน 

4. ด้านการประสานงานและความร่วมมือระหว่างหน่วยงานการแก้ไขปัญหาของชุมชนบางกรณี
จ าเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ซึ่งอาจมีข้อจ ากัดในการ
ประสานงาน การก าหนดบทบาทหน้าที่ และการสนับสนุนทรัพยากรให้สอดคล้องกัน 

5. ด้านการน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์จริงแม้ชุมชนและกลุ่มเกษตรกรจะได้รับค าแนะน าหรือองค์
ความรู้แล้ว แต่การน าไปประยุกต์ใช้จริงอาจยังไม่ต่อเนื่อง เนื่องจากข้อจ ากัดด้านต้นทุนการผลิต ทักษะของผู้
ปฏิบัติ และความพร้อมในการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงาน 

 
4.2 ข้อเสนอแนะ/แนวทำงแก้ไข 
1. ด้านการเข้าถึงข้อมูลและความต้องการของชุมชนควรจัดท าฐานข้อมูลชุมชนและกลุ่มเกษตรกรที่

เข้ารับบริการ พร้อมส ารวจและวิเคราะห์ปัญหาความต้องการอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้สามารถวางแผนการให้
ค าปรึกษาและก าหนดแนวทางแก้ไขได้ตรงตามบริบทของแต่ละพ้ืนที่ 

2. ด้านความรู้และการถ่ายทอดเทคโนโลยีควรจัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ ฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ และสาธิตการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชุมชน โดยเน้นวิธีการที่เข้าใจง่าย สามารถน าไปปฏิบัติได้
จริง และสอดคล้องกับศักยภาพของกลุ่มเกษตรกร 

3. ด้านการติดตามและประเมินผลควรก าหนดแผนการติดตามผลหลังการให้ค าปรึกษาอย่างชัดเจน 
ทั้งในรูปแบบการลงพ้ืนที่ การประชุมติดตามผล และการสื่อสารผ่านช่องทางออนไลน์ เพ่ือประเมินผลการน า
ความรู้ไปใช้ ปัญหาที่เกิดข้ึน และความจ าเป็นในการให้ความช่วยเหลือเพ่ิมเติม 

4. ด้านการประสานงานระหว่างหน่วยงานควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
พร้อมก าหนดผู้รับผิดชอบและช่องทางประสานงานที่ชัดเจน เพ่ือให้สามารถส่งต่อปัญหาไปยังผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้านและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็ว 



๕๘ 

 

5. ด้านการน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ควรส่งเสริมการให้ค าปรึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยพัฒนาแนว
ทางแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมกับต้นทุนและศักยภาพของชุมชน สนับสนุนการทดลองใช้ในระดับพ้ืนที่ และจัดท า
คู่มือหรือสื่อประกอบการเรียนรู้เพื่อให้เกษตรกรสามารถน าไปใช้ได้ด้วยตนเอง 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างคลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

ประชาสัมพันธ์ข่าวสารคลินิกเทคโนโลยีผ่านเพจ ศูนย์วิทยาศาสตร์ ม.ราชภัฏอุดรธานี 



เทคโนโลยี ของคลินิกที่พร้อมถ่ายทอด 

1.เครื่องกรองน ้ำระบบ 3 ท่อ พร้อมชุดยูวี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.เครื่องบิดเกลียวเส้นใยธรรมชำติ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ผลิตภัณฑ์ต่างๆที่ทางคลินิกเทคโนโลยี มรภ.อุดรธานี ร่วมผลักดันและช่วยให้ค าปรึกษา 

1.ผลิตภัณฑ์จำกต้น กก 

 

 

 

 

 

2.ผลิตภัณฑ์ จำกดอกปทุมมำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



รายช่ือผู้เชี่ยวชาญ ของคลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

 
 
 
 
 
 

รศ.ดร.สุนทร สุทธิบำก 
      e-mail suntorn_su@hotmail.com 
 

ความเชี่ยวชาญ 
-วิศวกรรมยำนยนต์ไฟฟ้ำ 
-กำรถ่ำยทอดควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยีกำรแปรรูปผลผลิต
ทำงกำรเกษตร (เช่น อ้อย) 
-กลศำสตร์ของไหล (Fluid Mechanics) 

 
 
 
 
 
 

นำยอรุณศักดิ์ ไชยอุบล 
        arunsak.ok12345@gmail.com 
 

ความเชี่ยวชาญ 
-กำรผลิตเครื่องกรองน ้ำและกำรปรับปรุงคุณภำพน ้ำ 
-กำรผลิตก๊ำชชีวภำพ,กำรผลิตปุ๋ยหมักอินทรีย์ 
 

 
 
 
 
 
 
 

ผศ.ดร.ชญำนนท์ แสงมณี 
 

ความเชี่ยวชาญ 
-เครื่องรีดเส้นแป้งเส้นข้ำวฮำงแบบกึ่งอัตโนมัติ 
-ระบบท้ำควำมเย็นแบบอัดไอร่วมกับอีเจ็คเตอร์ 

 
 
 
 
 
 
 

ผศ.ดร.วรำจิต พยอม 
 

ความเชี่ยวชาญ 
-พลังงำนควำมร้อนแสงอำทิตย์, พลังงำนทดแทน  
-เครื่องจักรกลเกษตร(จักรยำนนวดข้ำว) 

mailto:suntorn_su@hotmail.com
mailto:arunsak.ok12345@gmail.com


 
 
 
 
 
 
 
 
             ผศ.ดร.ทัศนัย ปัญจันทร์สิงห์ 

 

ความเชี่ยวชาญ 
-ด้ำนพฤกษศำสตร์ อนุกรมวิธำนพืช  
-ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ และเทคโนโลยีชีวภำพ
ทำงพืช 
-กำรเพำะเลี ยงเนื อเยื อพืช 
 

 
 
 
 
 
 
 

ผศ.ดร.วิวรรธน์ แสงภักดี 
 

ความเชี่ยวชาญ 
-ด้ำนเซลล์พันธุศำสตร์ของแมลง (Cytogenetics) 
-ด้ำนกำรผลิตอำหำรสัตว์ลดต้นทุน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นำงสำวพำริณี โลมำอินทร์ 
 

ความเชี่ยวชาญ 
-ด้ำนเชื่อรำและแบคทีเรีย 
-ด้ำนจุลชีววิทยำ 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



แบบวัดความพึงพอใจในการรับบริการคลินิกเทคโนโลยี 



 

  



 

  



รายช่ือของผู้รับบริการให้ค าปรึกษาคลินิกเทคโนโลยี 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ที่อยู่ 
1 พตท.สุครีพ โพธิ์ชัย โรงเรียนตชด.บ้ำนนำชมภ ู
2 ว่ำที่ พตต.หญิงนันท์นภัส เอือธนวัฒน์ ค่ำยเสนีย์รณยุทธ จังหวัดอุดรธำนี 
3 นำยค้ำปำน บุญประเสริฐ วิสำหกิจชุมชนกลุ่มอ้อยแปลงใหญ่โนนเมือง 
4 ว่ำที่ร้อยตรีกิตติพัทธ์ ศรีเสน กลุ่มเพำะพันธ์ปลำ ต้ำบลบ้ำนจั่น อ.เมือง 
5 นำยวัชรินทร์ ข้ำคม สหกรณ์โคนมอุดรธำนีบ้ำนชัยพร ต.โนนสูง อ.เมือง 
6 นำยเกียรติทรัพย์ ทุ่งค้ำ วิสำหกิจชุมชนกลุ่มเลี ยงโคเนื อ ต้ำบลนำแสง อ.ศรีวิไล 
7 นำงสำวรวิอำภำ จันทร์ภูผำ กลุ่มวิสำหกิจผู้ผลิตผักปลอดภัยอ้ำเภอบ้ำนผือ 
8 คุณศุภลักษณ์ อุปัชฌำใต้ กลุ่มทอผ้ำบ้ำนสำมทอต้ำบลแสงสว่ำง อ้ำเภอหนองแสง 
9 คุณทองสุข ชมมอญ กลุ่มวิสำหกิจทอผ้ำ12รำศี บ้ำนนำดี ต้ำบลนำดี อ้ำเภอ

หนองแสง 
10 นำยสัญญำ โยธวงษ์ ต้ำบลสีกำย อ้ำเภอเมือง จังหวัดหนองคำย 
11 นำยพยุงศักดิ์ ผำจวง โรงเรียนบ้ำนดอนกลอยดอนอุดม ต.นำบัว อ.เพ็ญ จ.

อุดรธำนี 
12 กลุ่มเกษตรกรผู้เลี ยงสัตว์ กลุ่มเกษตรกรผู้เลี ยงสัตว์ อ.กุมภวำปี จ.อุดรธำนี 
13 นำยเกียรติทรัพย์ ทุ่งค้ำ วิสำหกิจชุมชนกลุ่มเลี ยงโคเนื อ ต้ำบลนำแสง อ.ศรีวิไล 

จ.บึงกำฬ 
14 กลุ่มวิสำหกิจทอกกบ้ำนโพนงำม กลุ่มวิสำหกิจทอกกบ้ำนโพนงำม 
15 นำยสมภำร อินทิเสน, กลุ่มข้ำวชุมชน บ้ำนสันทรำยงำม อ.ศรีวิไล จ.บึงกำฬ 
16 นำยชูชำติ ประดำเวช กลุ่มข้ำวชุมชน บ้ำนสันทรำยงำม อ.ศรีวิไล จ.บึงกำฬ 
17 โรงเรียนบ้ำนทองอินทร์สวนมอญ 

ต้ำบลเสอเพลอ อ.กุมภวำปี 
โรงเรียนบ้ำนทองอินทร์สวนมอญ ต้ำบลเสอเพลอ อ.กุม
ภวำปี 

18 นำงกัญญำรัตน์ สุขสม บ้ำนม่วงไข่ ต.นิคมค้ำสร้อย อ.นิคมค้ำสร้อย 
19 นำยอนุรักษ์ เสนำมำตย์ 187 ม.4 ถนน อุดรฯ-สกลฯ ต.หนองบัว อ.เมือง 
20 นำยยุทธพงษ์ ก้ำหนดแน่ 146 ซอยมหำมิตร ต้ำบลหมำกแข้ง อ้ำเภอเมือง 
21 ผู้ใหญ่บ้ำน บ้ำนโนนตำล 

หมู่ที่ 3 ต้ำบลฝั่่งแดง อ้ำเภอ นำกลำง 
22 องค์กำรบริหำรส่วนต้ำบลท่ำกกแดง 

ต้ำบลท่ำกกแดง อ.เซกำ 
องค์กำรบริหำรส่วนต้ำบลท่ำกกแดง 
ต้ำบลท่ำกกแดง อ.เซกำ 

23 นำงพูนศรี ถนนนเรศวร ต้ำบลหมำกแข้ง อ้ำเภอเมือง 
24 นำยมงคล ทองใบ บ้ำนห้วย ซอยโพนพิสัย1 ต.หมำกแข้ง อ.เมือง 
25 นำงพัชรี ทิพรรุณำ อบต.นำบัว อ.เพ็ญ จ.อุดรธำนี 
26 นำงกำญยำนี โพนเบ้ำ อบต.นำบัว อ.เพ็ญ จ.อุดรธำนี 
27 พตท.สุครีพ โพธิ์ชัย โรงเรียนตชด.บ้ำนนำชมภ ู
28 ส.ต.ท. หญิงนฤมล ค้ำพลแสน โรงเรียน ตชด.บ้ำนนำชมภ ู
29 นำงสำวเพชรชลี สระทองเฟือง โรงเรียน ตชด.บ้ำนนำชมภ ู



ล าดับ ชื่อ-สกุล ที่อยู่ 
30 ว่ำที่ พตต.หญิงนันท์นภัส เอือธนวัฒน์ ค่ำยเสนีย์รณยุทธ จังหวัดอุดรธำนี 
31 ส.ต.อ. จักรกฤษณ์ แก้ววิเชียร ค่ำยเสนีย์รณยุทธ จังหวัดอุดรธำนี 
32 นำยสุวิทย์ กุหลำบวงษ์ ต้ำบลบ้ำนม่วง อ้ำเภอบ้ำนดุง 
33 นำงดำหวัน ศรีเมือง เกษตรต.เชียงพิณ อ.เมืองอุดรธำนี 
34 นำยเดชำ พุทธมำ เกษตรกรต.นำบัว อ.เพ็ญ 
35 นำงพรทิพย์ อำษำ เกษตรกร ต.นำบัว อ.เพ็ญ 
36 นำงพรทิภำ อนุกูล เกษตรกรต.นำบัว อ.เพ็ญ 
37 นำงสุชำดำ หลักเมือง เกษตรกรต.นำบัว อ.เพ็ญ 
38 น.ส.นริศรำ มุงเคน เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
39 น.ส.กัณฑ์กนก โมฆรัตน์ เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
40 นำยจักรพงษ์ กองสะดี เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
41 นำงอภิญญำ แก้วดี เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
42 นำงสิรยำกร ศรีนำง เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
43 นำงอะภันตรี นิสำหำร เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
44 นำงจงกล หวำนเสียง เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
45 นำงวำสนำ อินทวิชัย เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
46 นำงวรำภรณ์ พระชัย เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
47 นำงจิดำภำ ถำมูลแสน เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
48 นำยกังวำล หำสอดส่อง เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
49 นำยสม พิมพ์ศรี เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
50 นำงนฤมล วิจิตขจี เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
51 นำยทองพูน คิดเห็น เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
52 นำงวิชำดำ บัวทองดงทัด เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
53 นำงสำวจิณห์จุฑำ เสนเคน เกษตรกรต้ำบลนำบัว อ.เพ็ญ 
54 ว่ำที่ ร.ต.ธีรพล ผลอินทร์ อบต.ตูมใต ้อ.กุมภวำปี จ.อุดรธำนี 
55 นำยไพรวงศ ์ปัญญำภำ อบต.กุดสระ อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
56 นำยวิเชียร อุ่นเที่ยว เทศบำลเมืองหนองส้ำโรง อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
57 นำยพิพัฒน์พงศ์ เยี่ยมเวหำ อบต.โนนสูง อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
58 นำงสำวกำจญำณี โพนเบ้ำ อบต.นำบัว อ.เพ็ญ จ.อุดรธำนี 
59 นำงปิ่นผกำ หวำนพร้อม 179/2 หมู่ 8 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
60 นำยสัมผส วรรณวงศ์ 464 หมู่ 1 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง  จ.อุดรธำนี 
61 นำยวิโรจน์ ลำบค้ำนูน 67 หมู่ 2 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
62 นำงสุภำพร แสนมั่น  หมู่ 3 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
63 นำยอธพงษ ์ศรีวงษ์แก้ว  หมู่ 4 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง  จ.อุดรธำนี 
64 นายทว ีสิทธิสูงเนิน  136 หมู่ 5 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง    จ.อุดรธำนี 

65 นายเอกพล วรรณพงศ ์  124 หมู่ 6 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง  จ.อุดรธำนี 



ล าดับ ชื่อ-สกุล ที่อยู่ 
66 นำยสุคนธ์  มำดำโต หมู่ 7 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
67 นำงทองยุ้น  ภูทิพรรณำ หมู่ 9 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
68 นำงสุกันยำ นำมมนตรี บ้ำนสุขสมบูรณ์ หมู่ 10 ต.บ้ำนตำด องเมือง จ.

อุดรธำนี 
69 นำยเหมือน ฝอยทอง 184 หมู่ 11 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง  จ.อุดรธำนี 
70 นำสำวโชติกำ พูลสำทรกูล 9 หมู่ 12 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
71 นำงล้ำไพ เคหำไส หมู่ 13 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
72 นำงพีรเพชร ปัญจำคะ หมู่ 15 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง จ.อุดรธำนี 
73 นำงค้ำแสน  จำบำล 60 หมู่ 16 ต.บ้ำนตำด อ.เมือง   จ.อุดรธำนี 
74 นำงบุญธรรม ประดิษฐ์เดช บ้ำนท่ำลี่ ต้ำบลท่ำลี่ กุมภวำปี อุดรธำนี 
75 นำยทองหยี ประดิษฐ์เดช บ้ำนท่ำลี่ ต้ำบลท่ำลี่ กุมภวำปี อุดรธำนี 
76 นำงพิชชำภำ เหลำทอง บ้ำนหนองเอ่ียน ด่ำนช้ำง นำกลำง หนองบัวล้ำภู 
77 นำงบัวทิพย์  นำคภู่ บ้ำนหนองหมื่นท้ำวโ นนสูง เมือง อุดรธำนี 
78 นำงพำนิชย์ นำขันดี บ้ำนขำว บ้ำนขำว เมือง อุดรธำนี 
79 นำยสัญญำ สระศรี บ้ำนขำว บ้ำนขำว เมือง อุดรธำนี 
80 นำงสำวเบญจำภำ ชัชวำลย ์ 50/158-159 2 ม โนรมย์เพลส หมำกแข้งเมือง

อุดรธำนี 
81 นำงสำวปิยธิดำ ชัชวำลย์ 50/158-159 2 ม โนรมย์เพลส หมำกแข้งเมือง

อุดรธำนี 
82 นำงจีระพร เกตอุบล 90 ม5 โคก โพนงำม หนองหำน อุดรธำนี 
83 นำยรัตนำ เกตอุบล 90 ม5 โคก โพนงำม หนองหำน อุดรธำนี 
84 ส.ต.ต.หญิงนวพร ซิมซี โรงเรียนตชด.บ้ำนค้ำชมภู 
85 ส.ต.ต.หญิงอำรดี สำมีโคตร โรงเรียนตชด.บ้ำนค้ำชมภู 
86 นำงสำวธีรนำฏ พรมพันห่ำว โรงเรียนตชด.บ้ำนค้ำชมภู 
87 นำงสำวนิภำพร หลองทอง สกร.ระดับอ้ำเภอกู่แก้ว 
88 นำงสำวศศิวิมล แก้วดวงตำ สกร.ระดับอ้ำเภอกุมภวำปี 
89 นำยนรงฤทธิ์ จันทร์กอง สกร.ระดับอ้ำเภอเมืองอุดรธำนี 
90 นำยเกียรติศักดิ์ ริมโพธิ์เงิน สกร.ระดับอ้ำเภอประจักษ์ศิลปำคม 
91 นำยดลชัย สุมำพันธ์ สกร.ระดับอ้ำเภอทุ่งฝน 
92 นำยชำญชัย ชิกว้ำง สกร.ระดับอ้ำเภอโนนสะอำด 
93 นำยศรำวุธ อุบลเกิด สกร.ระดับอ้ำเภอสร้ำงคอม 
94 นำยธนวัฒน์ นันทะศรี สกร.ระดับอ้ำเภอบ้ำนดุง 
95 นำยสงกรำนต์  ชำติบุตร สกร.ระดับอ้ำเภอวังสำมหมอ 
96 นำยสกล บุญพำ สกร.ระดับอ้ำเภอพิบูลย์รักษ์ 
97 นำยศักดิ์ศรณ์ เกษมคุณ สกร.ระดับอ้ำเภอหนองวัวซอ 
98 นำยอติวิชญ์ เพชรนำดี สกร.ระดับอ้ำเภอไชยวำน 



ล าดับ ชื่อ-สกุล ที่อยู่ 
99 นำยณรงค์ฤทธิ์ ทิพนัส สกร.ระดับอ้ำเภอศรีธำตุ 

100 นำงสำววิจิตรำ สนสุรัตน ์ สกร.ระดับอ้ำเภอนำยูง 
101 นำยสุบิน เชื อวังค้ำ สกร.ระดับอ้ำเภอน ้ำโสม 
102 นำงสำวพัชรำวดี นำทัน สกร.ระดับอ้ำเภอบ้ำนผือ 
103 นำงสำวสุกัญญำ  ทับสมบัติ สกร.ระดับอ้ำเภอหนองแสง 
104 นำยจเรวัฒน์  ขวัญมำ สกร.ระดับอ้ำเภอหนองหำน 
105 นำยเทพพร เต็มตำวงษ์ สกร.ระดับอ้ำเภอเพ็ญ 
106 นำงสำวภัทร์ปภำภัทร์ โคตรศรีวิสิฐ สกร.ระดับอ้ำเภอกุดจับ 
107 นำงสำวนภัสสร โพธิรำช วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
108 นำงพร้อม อืดผำ วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
109 นำงสำคร ศรีวงษ์ วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
110 นำงสำวทินธร อ่อนทำ วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
111 นำงดวงใจ ทุมซ้ำย วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
112 นำงนันท์นภัส นูค้ำดี วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
113 นำงสำวธนำภำ โคสมบูรณ์ วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
114 นำงสำวพินทุสร หอมสมบัติ วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
115 นำงสำวธัญสินี แก้วผำไล วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
116 นำงสำวเจนจิรำ บุญนูญ วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
117 นำงสำวกัลป์ยกร โพธิ์ผำง วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
118 นำงสำววรัญญำ เพ็งวัน วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
119 นำงสำวรมิดำ มุรำพร วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
120 นำงสำวปำณิสรำ บุญเพ็ง วิสำหกิจจักรสำนบ้ำนโพธิ์ทอง 
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